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TOPSTORY

Volksbanken

Die skandalumwitterten Volksbanken sind
um eine Affare reicher: Wie umstrittene
Pensionsprivilegien diskret mit Steuergeld

subventioniert wurden.

Von Ashwien Sankholkar

m Volksbanken-Sektorist die Hélle los. Seit

Wochenbeginn geht es wieder einmal rund.

Die Ratingagentur Fitch stufte die Bonitéts-
klasse des Bankenverbunds (41 lokale Volks-
banken plus Spezialbanken) um sieben Stufen
herab. Volksbank-Anleihen gelten seither als
spekulative Ramsch-Papiere, was die Neuver-
schuldung des Sektors verteuert.

Zur gleichen Zeit wurden rebellische Volks-
banker von Finanzminister Hans Jérg Schelling
regelrecht betoniert, weil sie die 1angst tiberfil-
lige Errichtung eines neuen Bankenverbunds
blockieren und so die Riickzahlung der Staats-
hilfe flirs Spitzeninstitut OVAG verzdgern.
Schiitzenhilfe im Kampf gegen die Volksbanker

und sektorinternen ,Verbundabschliissen” of-
fenbart einen teuren Privilegiensumpf: Seit
2009, also nachdem die OVAG um Staatshilfe
ansuchte und die OVAG-Tochter Kommunal-
kredit notverstaatlicht wurde, explodierten die
Riickstellungen fiir Pensionen, Abfertigungen
und Jubildumsgelder sowie Topmanagergagen
im Volksbanken-Vebund.

Freche Volksbanker. ,Das ist ein Sittenbild und
wirklich obszén®, sagt der Pensionsexperte
Bernd Marin. ,Eine Bank, die vom Steuerzahler
gerettet wurde und Milliarden verbraten hat,
leistet sich ein Pensionsparadies.” Wire die
Bank hochprofitabel, meint Marin, dann kénnte

bekam Schelling von der Aufsicht:
Die FMA drohte den Rebellen mit
Lizenzentzug und die Nationalbank
mit Sonderprifungen.
Parallel dazu formieren sich im-
mer mehr Anlegeranwilte, die ge-
prellte OVAG-Glaubiger vertreten
und die Spaltung der OVAG in eine
,Bad Bank“ (Name: ,Jmmigon®) und
eine gesunden Bankenteil torpedie-
ren wollen. Die Abspaltung soll am
4. Juli erfolgen und von einem neuer-
lichen Kapitalschnitt begleitet wer-
den, bei dem die Republik allein 250
Millionen Euro abschreiben muss.
Ratingdesaster, Verbundkrise und
Spaltungsvertriage: Auf der fiir
28. Mai festgesetzten Haupt-
versammlung der OVAG, wo die
Volksbanken mit 51,6 Prozent und
die Republik mit 43,3 Prozent die be-
stimmenden Aktionére sind, werden
alle brisanten Themen behandelt.
Doch damit nicht genug. Die
Agenda der letzten OVAG-Haupt-
versammlung diirfte wohl bald um
einen heiflen Tagesordnungspunkt
reicher sein: die Pfriinde der Pleite-
banker. Eine FORMAT-Datenanaly-
se von OVAG-Geschéftsberichten
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Die Volksbanken-Privilegien:
Dinopensionen, Treueprimien

Die Dinopensionen. Die Riickstellungen
fur Sonderpensionen auf Basis von Alt-
vertrdgen summieren sich im Volksban-

ken-Verbund auf 151 Millionen Euro. 2008 lag der
Barwert noch bei 128 Millionen Euro.

Fette Abfertigungen. Die Riickstellungen
fur Abfertigungen im Volksbanken-Ver-
bund summieren sich auf 159 Millionen

Euro. Vor der Finanzkrise 2008 lagen die baren
Verpflichtungen bei 114,3 Miltionen Euro.

Die Treueprdmien. Wer 25 bzw. 35 Jahre
im Sektor arbeitet, erhalt Jubiljumsgeld
(inkl. Heirats- und Kinderzulage). Die

Verpflichtungen daraus stiegen von 15,5 Mio Euro
im Krisenjahr 2008 auf zuletzt 22,5 Mio. Euro

Die Vorstandsgagen. ,Schliisselpersonen”
im Volksbanken-Sektor - das sind etwa

85 Manner - verdienen sehr gut. 2012
waren es in Summe 25 Millionen Euro und 2013
immerhin 20 Millionen Euro.

Die Toprenten, Fiir ,Schliisselpersonen”
im Sektor, also Vorstinde und Geschéfts-
stellenleiter, wurden in den Jahren 2012

und 2013 in Summe zehn Millionen Euro fur
«Abfertigungen und Pensionen” aufgewendet.

man noch dariiber hinwegsehen.
»Aber so ist der mit Steuergeld finan-
zierte Luxus im Ruhestand eine aus-
gesprochene Frechheit.* Wer kann
den Misstand beseitigen? ,Der Ge-
setzgeber muss da voll hineinfahren®,
sagt Sozialexperte Wolfgang Mazal.
Ein ,Restrukturierunsgesetz® sei
denkbar und verfassungsrechtlich
moglich. ,Die Anspriiche werden ge-
setzlich reduziert und der bilanzielle
Uberhang an den Bund ausgeschiit-
tet. Das ist eine legitime Vorgangs-
weise, denn die Volksbanken haben
den Staat schon viel Geld gekostet.”
Beachtlich ist die Existenz von
Dinopensionen, Treueprdmien und
Rekordgagen allemal. Zur Erinne-
rung: Die Volksbanken konnten sich
bis dato nicht einmal die Zinsen fiir
die insgesamt 1,35 Milliarden Euro
Staatshilfe (PS-Scheine, Aktien und
Garantien) leisten. Ganz im Gegen-
teil: Die Republik musste 2012 exakt
700 Millionen Euro abschreiben, und
mit dem fiir Juli beabsichtigten
Kapitalschnitt gehen weitere 250
Millionen Euro Staatsgeld drauf.
Die Trodelei der Volksbanker

beim Umbau der OVAG diirfte kein >
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Der Steuerzahler stiitzte die OVAG- Gruppe (inkl. Kommun

alkredit) mit 3,5 M|II|arden Euro.
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EINEN SANIERUNGSBEITRAG von den Volksbanken fordern Finanzminister Schelling
(r.) und die OVAG-Bosse Koren und Borns (l.). Luxuspensionen sind nicht mehr tabu.

> Zufall sein. Jedes gewonnene Jahr ist fiir die
Volksbank-Pensionisten bares Geld. In der
Volksbanken-Verbundbilanz wird die Summe
aus Riickstellungen fiir Pensionen, Abfertigun-
gen und Jubildumsgelder euphemistisch als
,Sozialkapital“ bezeichnet.

Zwischen 2008 und 2013 wuchs dieses Sozi-
alkapital von 258 auf 333 Millionen Euro - ein
Plus von satten 75 Millionen Euro. Wéihrend die
Pensionsverpflichtungen von 128 auf 151 Milli-
onen Euro stiegen (plus 18 Prozent), kletterte

MASTER OF DESASTER. Franz Pinkl hat die OVAG-Krise mitver-
schuldet. Der Ex-OVAG-Boss trug aber keinen Schaden davon.

nes Solidarititsbeitrags von den Luxuspensio-
nisten kam dem Volksbank-Topmanagement
nie in den Sinn.

,Die Anspriiche sind in Sondervertriagen bzw.
Statuten genannt, rechtsverbindlich und unwi-
derruflich zugesagt®, heift es im OVAG-Bericht
2014 zum Thema , Sozialkapital”. In diesen Alt-
vertrigen stehen Pensionszusagen von bis zu 80
Prozent des Letztbezugs. Die Bank fettet die Dif-
ferenz zur ASVG-Hochstpension von 3.226,51
Euro auf. Die Namen der Luxuspensionisten

der Barwert der Abfertigungen sogar
von 125 auf 159 Millionen Euro (plus
27 Prozent).

Frivolist aber der Anstiegbeim Ju-
bilaumsgeld von 15,5 (2008) auf 22,5
Millionen Euro. Diese Treueprimie
von ,1,5 bis zwei Monatsgehéltern®
plus ,1,5 bzw. zwei Haushalts- und
Kinderzulagen® fiir 25 bzw. 35 Jahre
Firmenzugehorigkeit wire ohne

Altvorstande und Witwen

Die OVAG-Welt: Gut versorgte

Vorstandsgagen. OVAG-Boss Steph
Koren und Vize Michael Mendel verdi
nen jeweils rund 613.000 Euro. Vorstand

Rainer Borns kassiert 444.809,77 Euro. Boni und
Pramien gibt es keine, weil die Bank defizitar ist.

sind vertraulich.

Tatsiachlich gibt es viele Manager
im Volksbanken-Reich, die iiber
solch gut dotierte Altvertrdge verfii-
gen. Die aktuellen OVAG-Vorstdnde
an Stephan Koren, Michael Mendel und
die- Rainer Borns gehoren nicht zu den
Privilegierten. Zu finden sind die
Profiteure eher in der zweiten
OVAG-Reihe bzw. im Vorstand loka-

Staatshilfe wohl nie zur Auszahlung
gelangt. Auch Superpensionisten und
Abfertigungskaiser werden so vom
Steuerzahler subventioniert.
Tatsédchlich ist nur ein Bruchteil
der Sozialkapitalverpflichtungen
durch externes ,Planvermogen” ge-
deckt, wie aus den Verbundbilanzen
hervorgeht. Darum mussten OVAG
bzw. Volksbanken regelmafiig nach-
schieffen. Weil das zuletzt immer
schwieriger wurde, musste Vater
Staat einspringen. Die Einhebung ei-
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Witwenpensionen. In OVAG-Altvertragen
werden Hinterbliebene begiinstigt. Trotz
Rekordverlusten wurden seit 2007 rund

funf Millionen Euro an Ex-Vorstinde und deren
Witwen und Waisen ausbezahit.

Millionenabfertigungen. Die OVAG tber-
schittet ihre Ex-Vorstande mit Geld. Seit
2008 wurden rund 7,2 Millionen Euro an

+Abfertigungen und Pensionen” ausbezahlt. Wer
das Geld erhalten hat, wird geheim gehalten.

Sozialkapital. Die Verpflichtungen aus
9 Pensionen, Abfertigungen und Jubildums-

geld summierten sich laut Bilanz 2014 auf
einen Barwert von 142,4 Millionen Euro.

ler Volksbanken. In den Verbund-
bilanzen werden sie als ,,Schliissel-
personen” bezeichnet. Laut FOR-
MAT-Recherchen verdienen sie im
Schnitt 250.000 Euro im Jahr und
kommenrein rechnerisch auf10.000
bis 15.000 Euro Monatspension.

,80 bis 85 Personen®, schitzt
Volksbanken-Verbandsanwalt Chris-
tian Stomper, arbeiten im Sektor als
Vorstinde oder Geschiftsstellen-
leiter. Diese Schliisselpersonen ver-
dienen laut Verbundabschluss 2013
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Die Luxuspensionen der Volksbanken sind ,,obszon", eine ,,Frechheit* und ,,zu reformieren.

einkleines Vermdgen: 25 Millionen Euro (2012)
und 20 Millionen Euro (2013). Noch beeindru-
ckender sind die Aufwendungen fiir Abferti-
gungen und Pensionen in den beiden Jahren —
die Summe: zehn Millionen Euro.

Geldregen fiir Pleitebanker. Auch das Spitzen-
institut OVAG tberschiittete seine Pleitebanker

mit Geld. So wurden etwa im Jahr 2009, als die

Vorsténde Franz Pinkl, Wilfried Stadler und

Manfred Kunert die OVAG verlieRen, rund 16

Millionen Euro ,fur Abfertigungen und Pensio-
nen flir Vorstidnde“ aufgewendet. Kunert: ,Ich

gebe keine Interviews.“ Drei Jahre spéter als der

gliicklose Pinkl-Nachfolger Gerald Wenzel und

dessen Kollege Wolgang Perdich gingen, waren

es sogar in Summe 1,79 Millionen Euro.

Das vom Steuerzahler gestiitzte Volksban-
ken-Pensionsparadies ist aber noch viel gréRer.
Inden meisten Altvertrigen steht, dass Witwen
und Waisen begiinstigt sind. Allein in der OVAG
summierten sich die Aufwendungen fiir

Sfrithere Mitglieder des Aufsichtsrates
und des Vorstandes sowie ihre Hin-
terbliebenen®von 2007 bis 2014 auf
rund fiinf Millionen Euro.

Wie viel Pinkl, Wenzel & Coim
Detail kassierten und wie viele
Vorstandswitwen auf der OVAG-
Payroll stehen, will die Bank
nicht kommentieren. Hinter vor-
gehaltener Hand nimmt die Wut
gegenliber den Pensionskaisern
aber zu. Der Grund: Wohlbestallte
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MILLIONEN

will der Finanzminister
von den Volksbanken haben.
Zumindest 950 Mio. Euro
musste die Republik
abschreiben.
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SCHRECKEN DER LUXUSPENSIONISTEN. Fiir Wolfgang Mazal, Bernd Marin und Josef Moser sind die Pensionsprivilegien im Volksbanken-Sektor eine
Zumutung. Die Volksbanken-Gruppe schreibt seit Jahren Defizite. Dass Luxuspensionen trotzdem subventioniert werden, sorgt unisono fiir Empérung.

Altpensionisten verlieren keinen Cent Pension,
aber gleichzeitig werden Mitarbeiter gekiindigt.
Wenn 41 lokale Volksbanken mit rund 4.800
Mitarbeitern zu acht Regionalbanken fu-
sioniert werden und die OVAG zur
Bad Bank wird, ist ein Personalab-
bau unausweichlich. Allein in der
OVAG miissen 180 von 600 gehen.
Wenn teure Pensionsvertrige bei
der Restrukturierung unange-

MILLIONEN

wiegt das Sozialkapital

der Volksbanken. Die tastet bleiben, wird das den Ge-
Belastungen aus Pensionen, kindigten sauer aufstossen.
Abfertigungen und In einem Forensikbericht der

Wirtschaftspriifgesellschaft Ernst
& Young im Auftrag der OVAG wur-
de der Vermogensverfall von 2005 bis
2011 mit ,,3,9 Milliarden Euro® beziffert.
Unter Berlicksichtigung der Kommunalkre-
dit-Rettung wurde diesér Verfall fast zur Génze
vom Steuerzahler gedeckt. .

,Der Rechnungshof hitte die OVAG gepriift,
ist aber dafiir nicht zustindig, weil er erst ab ei-
ner Beteiligung der 6ffentlichen Hand von 50
Prozent priifen darf*, 4rgert sich RH-Prasident
Josef Moser. ,Auf diese Kontrollliicke machen
wir seit Jahren aufmerksam.“ Moser wiirde die
OVAG gerne priifen und das System reformie-
ren. Doch er braucht einen gesetzlichen Auftrag.
Das Sonderpensionsgesetz, das RH-gepriifte
Unternehmen betrifft, kénnte locker auf die
Volksbanken ausgedehnt werden, meint Mazal.
Immerhin wurden so auch die Altvertrige der
Nationalbank geschnitten — und die ist im Ver-
gleich zur Volksbank kein Defizithetrieb. |

Jubildumsgeld steigen
rasant.




