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Bei jedem
Wahlergebnis
wird weiter re-
giert und refor-
miert werden
miissen. Interna-
tional steht Aus-
tria gut da. Weil
es aber immer
noch besser ge-
hen kénnte: Wao
sind Schwéchen?
Wo Chancen auf
more value for money, etwa
in Beschéftigungs-, Famili-
en- und Sozialpolitik? Zen-
tral ist das NAP-Ziel
100.000 neus Johs und ein
Prozent weniger Arbeitslo-
se: Gelingt das, geht alles
anders viel leichter, Sozial-
vertriglicher Sozialumban
ﬁaht nur im Boom: Gleich
eginnen und Wahlkampf-

Geisterfahrten beenden!
Wir brauchen mehr Be-

schiftigte und weniger Ar-

beitslose und hohere Aktivi-

tétsraten. Osterreichs
Problem ist Nichtbeschifti-
gung - Erwerbslosigkeit,

nicht Arbeitslosigkeit, Wir
haben viel zu viele Er-
werbslose im Erwerbsalter -
Hunderttausende Friih-
rentner, Invaliditits- und
Berufsunfihigkeitspensio-
nisten, Hausfrauen ohne
Kinder (im Haus), iiberlang
Studierende, Studien-
abbrecher oder Berufsaus-
steigerlnnen mit teurem

Gratis-Studienabschluss
ohne Wiedereinstiegschan-
cen - inhumane Humanka-
pitalvernichtung  grofien
Stils. Kaum die Halfte der
Bevilkerung arbeitet, die
Mehrheit ist Teil der Ver-
sorgungsklassen am Tropf
staatlicher Transfers — Not-
standshilfebezieher  sind
zuletzt gemeint.

Vielmehr reicht das von
gebithrenfreien Unis bei
vermogensunabhingigem
Kindergeld fiir erwachsene
Studierende iiber Allein-
verdienerabsetzbetrige und
Mitversicherung auch kin-
derloser Gattinnen betuch-
ter Eheménner tiber héhere
Witwen - als Eigenpensio-
nan von Frauen bis hin zu

Ende oder Anfang
der Geisterfahrt?

fast 90 Prozent Frithpensio-
nen (iiber 75 Mrd. jéhrlich).

Beitragsfreies Muttergeld
fiir Karenz und Hausfrau-
enpension oder ein Inlédn-
derkinderscheck um 45
Mrd, S wiren eine neue
Versorgungssiule mit un-
absehbaren (Pensions-)Fol-
ekosten. Studierende sind
dngst grofteils erwerbstd-

tig. Kritisch hingegen die

Pensionen im Erwerbsalter:
Bis 70 Prozent Invaliditéts-
und  Berufsunféhigkeits-
pensionen kosten mehr als
die gesamte Arbeitslosig-
keit! Kritisch die hohe
Hausfrauenquote bei riick-
laufiger Geburtenzahl:
Kommen in Europa auf ei-
nen Arbeitslosen drei inak-
tive Ménner und sechs er-
werbslose Frauen, so sind
es in Osterreich acht er-
werbslose Frauen!

Immer noch sind fast
zwei von fiinf Frauen au-
ferhalb des Erwerbslebens,
obwohl vier von fiinfjungen
Frauen einen Beruf begin-
nen - unsere Drop-out-Ra-
ten nach der Babypause ge-
héren zu den weltweit
héchsten. Der gender-over-
hang ist rund 400.000 feh-
lende Frauenjobs. Wir ha-
ben seit 1960 die
schwiichste Frauener-
werbsdynamikund sind von
Platz zwei der kinderrei-
chen  ,Triimmerfrauen®-
Generation auf Rang 14 von
21 OECD-Lindern abge-
rutscht, hinter Portugal -
zur Zeit 35 - 45 Jahre hinter
Skandinavien, Nordwest-
und Zentraleurapa.

Demogra-
phisch stark stei-
gende dependen-
cy ratios nach
2010 machen die
Steigerung  der

Erwerbsquoten
zur obersten Pri-
oritdt und jedwe-
de  Alimentie-
rung  beitrags-
freier Erwerbs-
losigkeit  oder
fast abschlagsfreier freiwil-
liger Frithpensionen zum
not-to-do.

In keinem Land werden
Familien unebhingig :da-
von, ob sie es brauchen oder
mitfinanzieren(!), mit Hun-
derttausenden  Schilling
jahrlich subventioniert -
von. Schiilerfreifahrten bis
zu kiinstlicher Befruchtung
kinderloser Paare.

Im Westen gibt es indivi-
duelle statt eheabhéngiger
Rechte, erwerbsbezogene
statt beitragsfreier Famili-
enleistungen, workfirst statt
Unterstiitzung  freiwillig
erwerbsloser Hausfrauen,
Income-Supplements oder

Earned-Income-Tax-Cre-
dits statt Mutterkreuz ohne
Wenn und Aber. Neue Jobs
werden kiinftig nur noch im
Servicesektor, 75-Prozent-
Domine der Frauen, ent-
stehen. Sie kostspielig aus
dem Arbeitsmarkt hinaus-
zuférdern gefihrdet den
Weg zur Dienstleistungs-
wirtschaft. Wir leiden am
alten Sozial-Zahlstaat mit
teils liberversorgenden
Transfers. Neue ungedeckte
(!) Anspriiche einzufiihren,
statt moderne Dienste (und
Jobs) aufzubauen, ist alt-
rechte Sozialromantik. Zeit-
gemifl wiren weniger Geld-
als Sach- und Dienstleis-
tungen in Kinderbetreuung,
Bildung, Gesundheit; weni-
ger Konsum, mehr Investi-
tionen; weniger Einkom-
mensgarantien, als ein-
kommensgetestete und ar-
beitsabhangige Unterstiit-
zungen plus bedarfshezo-
gene Mindestsicherungen.
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Die EU-Kommission hat
eine Individualisierung von
Sozialrechten aus Arbeit
statt abgeleiteter Ansprii-
che aus Ehe oder Witwen-
status empfohlen. Abgelei-
tete Rechte sind sehr teuer
(zum Beispiel plus 35 Pro-
zent Pensionskosten), be-
vorzugen  Wohlhabende,
sind riskant bei Jobverlust,
Berufsunfihigkeit des Al-
leinverdieners oder Tren-
nung - und behindern
Frauen am Erwerb.

Fast {iberall im Westen
daher Abkehr vom ,single-
bread-winner*-Modell mit
.family-wage“; Rechte wer-
den individualisiert und
erwerbsbezogen oder am
Biirgerstatus festgemacht;
Primien fiir ,non-working
wives* und ,welfare mo-
thers“ eingespart; ein Ne-
beneinander von Beruf und
Familie und auferhdusli-
che Kinderbetreuung for-
ciert; der Funktionsverlust
der Ehe durch sozialen
Schutz ausgeglichen;
,equal employability" und

Wiedereinstiegsforderung
fiir Frauen nach Berufsun-
terbrechung durch Baby-
pause grof geschrieben.

Wir aber zahlen 93 Pro-
zent direkter Familienfor-
derung fiir Berufsausstieg.
Kapitalismus und real exis-
tierende Familien sind an-
ders. Daher keine noch so
sanften altrechten Ein-
stiegsdrogen in den Aus-
stieg; und kein linkskonser-
vatives Njet zu nachhalti-
gem Sozialumbau.
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