»OBSERVER«

REAKTIONEN

SPO-Sozialminister  Stoger,
aber auch sein Gegeniiber,
OVP-Finanzminister ~ Schel-
ling, haben sich wieder einmal
als vollig talentfrei und re-
formunwillig prasentiert. Das
in den Abend- und Nacht-
stunden zusammengeschus-
terte Pensionsreformchen ist
eine sozialpolitische Mogel-
packung der Sonderklasse.
FPO-Sozialsprecher
Herbert Kickl

Der grofle Wurfist nicht gelun-
gen, waraberauch nicht zu er-
warten. Wer jetzt bereits eine
abschliefende Bewertung vor-
nimmt, tut dies auf diinnem
Eis. Griinen-Sozialsprecherin

Judith Schwentner

Statt die Chancen zu nutzen
und Frauen durch das Pen-
sionssystem am Arbeitsmarkt
besserzustellen, werden meh-
rere Mafinahmen ergriffen,
die das genaue Gegenteil be-
wirken. Neos-Frauensprecherin

Claudia Gamon

Wer genau schaut, wird un-
schwer erkennen  kénnen,
dass hier konsequent ein guter
Weg fortgesetzt wird.
Rudolf Kaske,
Arbeiterkammerprésident

Die Ergebnisse der Pensions-
vereinbarung sind Sinnbild
der unterschiedlichen Auffas-
sungen und damit fiir die be-
grenzite Gestaltungskraft der
gegenwidrtigen Hegierung.
Georg Kapsch, Prasident
der Industriellenvereinigung
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Kritik an den Ergebnissen des Pensionsgipfels iiberwiegt

,Da ist viel Sozialkitsch im Umlauf*

Sozialforscher Bernd Marin hat wenig Lob fiir die
bescheidenen Reformen im Pensionssystem - die
versicherungsmathematisch geboten scheinende

Anhebung des gesetzlichen Pensionsalters fehlt ihm.
INTERVIEW: Conrad Seidl

STANDARD: [Ne Regierung feiert
sich, weil sie beim Pensionsgipfel
eine Einigung erzielt hat. Stimmen
Sie in den Jubel ein?

Marin: Das kann ich nicht, weil ich
die Papiere noch nicht gesehen
habe.

STANDARD: Aber generell ist es doch
ein richtiger Schritt, dass man
Menschen motivieren will, iber
das gesetzliche Pensionsalter hin-
aus zu arbeiten?

Marin: Das ist ein véllig richtiger
Schritt, aber leider ein unzurei-
chender. Denn seit wir versiche-
rungsmathematisch  anniihernd
korrekte Zu- und Abschlige ha-
ben, also seit letztem Jahr, bringt
eine blofe Erhohung des fakti-
schen Pensionsalters keine Ent-
lastung der Pensionskassen mehr.
Und wenn man dann noch Frau-
en subventioniert dafiir, dass sie
bis 63 arbeiten, wihrend ein
Mann im selben Alter schon Ab-
schldge hat, dann ist das im
Gegenteil eine Verteuerung. Ich
sehe nicht, wie das die Pensions-
kassen entlasten soll.

STANDARD: Und bei den Mannem ist
das Problem ja nicht dort, dass
man eine Handvoll motivieren
muss, tber 65 hinaus zu arbeiten,
sondern dass viele nur bis 60
arbeiten?

Marin: Im Prinzip spricht einiges
dafiir, das faktische Pensionsalter
auch anzuheben, Aber wir diirfen
uns keiner [llusion hingeben: Eine
Entlastung bringt nur eine Anhe-
bung des gesetzlichen Pensions-
alters ...

STANDARD: ... an dem versiche-
rungsmathematisch Abschldge an-
kniipfen und damit die Kosten des
Systems?

Marin: Nur das entlastet die Pen-
sionskassen, auch wenn man es
behutsam macht, also schon ein
oder zwei Monate pro Jahr,

STANDARD: Durch die Anhebung des
gesetzlichen Pensionsalters geht
die Schere zum faktischen Pen-
sionsalter wieder auf, weil die
Leute ja nicht automatisch linger
arbeiten werden?

Marin: Das hat mehrere Effekte: Es
bewirkt einerseits eine Kosten-
ddmpfung, weil man, um die Be-
messungsgrundlage zu erreichen,
ein, zwei Monate linger arbeiten
muss. Andererseits ist das natiir-
lich auch ein Anreiz, eben das zu
tun und linger zu arbeiten.

STANDARD: Sie sprechen von einer
Anhebung von ein, zwei Monaten
pro Jahr. Wie weit soll das gehen?
Marin: Ich glaube ja nicht, dass am
deutschen Wesen die Welt gene-
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sen soll, aber die deutsche .Rente
mit 67* ist natiirlich eine andere
Referenzgrofe als unsere .Rente
mit 65 oder 60°. Allein der Unter-
schied wiirde den impliziten
Schuldenberg, den wir in Oster-
reich haben, enorm verkleinern.

STANDARD: [Me Leute hitten damit
aber nicht nur die Perspektive, lin-
ger arbeiten zu sollen. Sie hitten
doch auch das Problem, iiberhaupt
einen Arbeitsplatz zu haben?

Die deutsche ,Rente
mit 67° ist natiirlich eine
andere Relerenzgrofie
als unsere ,Rente mit
65 oder 60",

66

Marin: Das stimmt - aber nur zum
Teil. Wirsehen, dass in ganz Euro-
pa das Arbeitslosigkeitsrisiko fiir
die Altersgruppe 55-64 um unge-
fahr 50 Prozent geringer ist als das
der Prime Agers (24-54) und um
ein Haus besser als das der ganz
jungen Leute unter 24. Da ist viel
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Sozialkitsch im Umlauf. Es gibt
zwar Probleme der Langzeit-
arbeitslosigkeit, aber das betrifft
nur eine kleine Gruppe.

STANDARD: Dass Altere vom Arbeit-
geber in die Pension gedringt wer-
den, ist doch stindig zu sehen?
Marin: Das ist teils wahr, teils eine
Legende. Wahr ist, dass die, die
den Job verlieren, grofie Probleme
mit dem Wiedereinstieg haben.
Aber das gilt auch nicht fiir alle
Lander, sondern vor allem in Kon-
tinentaleuropa ...

STANDARD: ... withrend in England
gravhaarige Damen und Herren an
der Supermarktkassa bedienen?
Marin: Genau.

STANDARD: Bei uns bleiben allen-
falls héher Qualifizierte im Job?
Marin: Das ist nicht weiter erstaun-
lich. Das ist, was Karl Marx als
entfremdende Arbeit bezeichnen
wiirde: Wenn ich einen Job habe,
der keinerlei Entfaltungsmoglich-
keit bietet, ist .nix wie weg" die
natiirliche Devise. Das gilt eigent-
lich nicht fiir die Mittelklassebe-
rufe - aber inzwischen erfasst die
Flucht aus dem Job weite Schich-
ten der eigentlich privilegierten
Mittelklassen. Da herrscht eine
Kultur der Frithpension, ein Mix
aus muffeliger Unterschichtver-
weigerung und aristokratischen
Werten des Miifliggangs gegen-
ither dem biirgerlichen Wert der
Leistung.

BERND MARIN (67) ist Experte fiir Pen-

sionssysteme und Direktor der Webster
University. roto: Heribert Cam
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