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~Mehr Locher als Kase

Sozialforscher Bernd Marin kritisiert mangelnde Vereinheitlichung der
Pensionssysteme und warnt vor weiteren Zugestindnissen an Beamte.

WOLFGANG HAUPT

n den Beginn seiner Kritik

am Regierungsentwurf fiir
eine Harmonisierung der
Pensionssysteme stellte der So-
ziologe Bernd Marin das Positive:
Es seien ,relativ bahnbrechende
Verbesserungen“ darin enthal-
ten, so etwa grofiziigige Kinder-
erziehungszeiten und das Kran-
kengeld. Auch der Pensionskorri-
dor - nicht zuletzt eine auch von
ihm selbst eingebrachte Forde-
rung - sei eine ,annehmbare L§-
sung”“. Dennoch fiel sein Gesamt-
urteil bei der gestrigen Prisenta-
tion seiner Studie zumindest
zwiespiltig aus. Das Harmonisie-
rungsmodell gleiche einem ,,Em-
mentaler, ,wo mehr Locher da
sind als Kise*, kritisierte er.
Marin, Leiter des europaischen
Zentrums fiir Wohlfahrtspolitik
und Sozialforschung, sieht es als
grofte Schwiche des Entwurfs,
dass er zu keinem einheitlichen
System fiir alle fithre. Mehr als

eine Million erwerbsfihige Men- ~

schen {iber 55 Jahre und hundert-
tausende Landes- und Gemein-
debedienstete sowie Freiberufler
seien nicht im System drinnen.

Enttiuscht zeigte er sich auch
dariiber, dass im geplanten Sys-
tem transparente Beitragskonten
fur den Einzelnen weiterhin fehl-
ten. Skeptisch duflerte sich der
Experte zur ,Leistungsgarantie®
der Regierung: ,Was ist, wenn
wir langer leben als erwartet?”,
stellte Marin die Frage und 4u-
Rerte seine Vermutung, ,dass im

¢ STARKEN

. Friedensformel“ mit 65 bei 45
© Beitragsjahren 80 Prozent.

. Ersatzzeiten fUr Kindererzie-

¢ hung, Pflege, Militar- und Zivil-
. dienst, Arbeitslosigkeit.

© Krankengeld zu 100 Prozent der
. Bemessungsgrundlage.

. Einheitlicher Korridor 62-68.

: nPensionistensteuer“ 2006 bis
¢ 2008 grundsatzlich richtig.

. Langfristige Vereinheitlichung
: der Bemessungsgrundlagen.

: SCHWACHEN

© Kein beitragsdefiniertes Pensi-

. onskonto mit Leistungskompo-
¢ nenten.

: Mehrkosten fiir Ersatzzeitenre-

: gelung nicht im FLAF bedeckt.

: Reform 2003 teilweise zuriick-

: genommen.

© Wildwuchs an Sonderregelun-

© gen fiir Landes- und Gemeinde-
i bedienstete bleibt. :
- Keine Ubergangsbestimmungen :
¢ flr den 6ffentlichen Dienst. :

Jahr 2014 die Welt wieder ganz
anders ausschaut“. Auch die
derzeitige Diskussion um eine
Schwerarbeiterregelung  findet
Marin bedenklich. Die Erfahrung
zeige, dass nahezu jede Berufs-
gruppe einen Weg finden werde,
zu den Schwerarbeitern zu zih-
len. Wichtiger sei es, die Invalidi-
tatspension neu zu regeln, ehe es
noch zu Massen-Frithpensionen
durch die Hintertiir komme.

Der Soziologe nannte es ,be-
dauerlich, dass das uralte Denken

in Bonus/Malus eine Fortsetzung
mit Zu- und Abschligen findet*.
Wenn schon, dann sollte es keine
einheitlichen Abschlige von 4,2
Prozent pro Jahr geben, sondern
sie sollten flexibel nach der zu er-
rechnenden  Lebenserwartung
gestaltet werden. Das hiefie auch,
dass der Zuschlag bei einem Pen-
sionsantritt mit 68 hoher ausfal-
len miisse als der Abschlag beim
Antritt mit 62.

Wenig hilt Marin von der neu-
en Deckelung der Verluste. Da-
durch wiirden Teile dér Reform
2003 zuriickgenommen und ,,das
kostet eine Menge Geld und
kommt einer Besteuerung der
Jungen gleich“. Marin und sein
Mitarbeiter Michael Fuchs haben
auch errechnet, dass die Geburts-
jahrginge zwischen 1953 und
1963, vor allem durch schlechte

. Aufwertungsfaktoren fiir die Ein-

zahlungen frither Jahre, beson-
ders benachteiligt werden.

Eindringlich warnte Marin da-
vor, die Forderungen der Beam-
ten nach hoheren Aktivbeziigen,
einer Abfertigung und Pensions-
kasse zu erfiillen. Der Ubergang
ins neue System werde anfing-
lich 77 Millionen Euro jihrlich
kosten und nur dann zu finanzie-
ren sein, ,wenn es keine weiteren
Extrawiirstel gibt“. Die Beamten
sind laut Marin ohnehin die gro-
fen Gewinner der geplanten Re-
form. Man konne sagen, dass sie
»bei gleich eingezahlten Pensi-
onsbeitrigen eine um 50 Prozent
hohere Rendite als ASVG-Versi-
cherte erzielen®.
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Die Kritik am Modell der Pensionsharmonisierung iiberwiegt die positiven Aspekte: Bernd Marin EGGENBERGER BREGAR
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