Sozialforscher Marin
fordert kiirzere statt
| langerer Arbeitszeit

Fiir flexiblere Arbeitszeiten, aber gegen
mehr Wochenstunden spricht sich
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Bernd Marin aus. Foto: AP Seite 24

Entkoppelung der Arbeitszeit von den Offnungszeiten
Marin: Weniger Arbeit
schafft mehr Wohlstand

Der Sozialexperte Bernd Marin hilt die Diskussion iiber eine
Arbeitszeitverlangerung oder die Abschaffung von Feiertagen
fiir ,Unfug” und ,Steinzeitliberalismus*“. Er fordert statt dessen
die Vier-Tage-Woche und mehr Flexibilitdt bei der Arbeitszeit.
Die Geschichte habe gezeigt, dass ,schwindelerregende Produk-
tivitdtsfortschritte und Reichtumssteigerungen fast immer mit
radikalen Arbeitszeitverkiirzungen einhergingen“. Uberstun-
den gehoren seiner Meinung nach ,in die Sowjetwirtschaft“.

Arbeitszeitflexibilisierung
ist die ,wichtigste Goldader”
fiir die Starkung des Wirt-
schaftsstandortes, betonte der
Sozialexperte am Donnerstag
vor Journalisten. Flexibilisie-
rung bedeute die Entkoppe-
lung der Arbeitszeit von Be-
triebs-, Offnungs- und Funkti-
onszeiten. Ziel misse es sein,
die Freizeitgesellschaft mit
der ,Rund-um-die-Uhr-Dienst-

leistungsgesellschaft” zu kom-
binieren.

Dazu sei es erforderlich, die
im EU-Vergleich niedrige Teil-
zeitarbeitsquote in Osterreich
zu erhohen. Bis iiber ein Drit-
tel der Arbeitnehmer wiirde
eine Wochenarbeitszeit von
unter 35 Stunden bevorzugen.
Das Beschéftigungspotenzial
individueller Wahlarbejtszeit
und einer Umwandlung von

Laut Marin konnten die Geschafte rund um die Uhr offen haben
und die Maschinen rund um die Uhr laufen, ohne dass die Ar-
beitszeiten verldngert werden. Flexiblere Arbeitzeiten und mehr
Teilzeitarbeitsplitze sollten dies ermdglichen. Foto: BilderBox

Volizeit- in Teilzeitarbeit kon-
ne bis zu 6,5% an zuséatzlicher
Beschiftigung schaffen, so
Marin. Im Gegensatz dazu sei-
en Uberstunden eine ,Droge*,
die ,untiichtig® mache. Statt
dessen schldgt Marin Zeitkon-
ten vor. Die Mitarbeiter sollten
sich auf Teamebene ihre Ar-
beitszeit einteilen und die Ar-
beitgeber nur mehr ein Jah-
resarbeitszeitmodell  vorge-
ben. Die Gewerkschaft sollte
die Interessen der Einzelnen,
des Teams und des Unterneh-
mens koordinieren. .

Mittel- bis langfristig konn-
ten in Osterreich durch Ar-
beitszeitverkiirzung und ,Fle-
xibilisierung eine halbe Milli-
on Arbeitspldtze geschaffen
werden, glaubt Marin. Gleich-
zeitig sei es erforderlich, die
Lebensarbeitszeit um ,min-
destens sieben bis acht Jahre“
zu verlangern.

Der heilige Sonntag

Kritik libte Marin einmal
mehr an der Sonntagsruhe.
Osterreich sei hier ein ,Kurio-
sum®, so viel Sonntagssperren
gebe es weder im katholi-
schen Polen, Italien, Irland
oder Spanien. Marin begriifte
ausdricklich den Vorstof der
Salzburger Landeshauptfrau
Gabi Burgstaller, zumindest
fir selbstiandige Gewerbetrei-
bende und Unternehmer ohne
Mitarbeiter die Sonntagsoff-
nung vollig freizugeben. %
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