—INLAND

13. JANNER 2003 DER STANDARD 9

Umfrage: Osterreicher wissen,
dass sie linger arbeiten miissen

Man wird kiinftig linger arbeiten miissen und
dennoch eine finanzielle Eigenvorsorge fiir die
Zeit der Pension treffen miissen - das ist den
Osterreichern inzwischen klar geworden. In
einer ,market™-Umfrage sagen 78 Prozent, das
System sei nicht mehr finanzierbar.

Finanzierbarkeit ;i_qs Pensionssystems

Frage: Was glauben Sie: Ist das Pensionssystem in seiner derzeitigen Form langerfristig
noch finanzierbar oder nicht? &
7% kA.

15% ist noqh
Osterreichs Bevolkerung finanzierbar

ab 18 Jahren

Conrad Seidl

Wien/Linz - Die Osterreicher
haben eine duflerst pessimis-
tische Sicht des gesetzlichen
Pensionssystems: Nur 23 Pro-
zent sagen in einer market-
Umfrage fiir den STANDARD,
dass das staatliche Pensions-
system fiir sie personlich aus-
reichend sein wird. Und 69
Prozent gehen davon aus, dass
siz spiter in Pension gehen
missen, als das derzeit iblich

e jinger die Befragten
sind, desto skeptischer sind
sie”, berichtet market-Chef
Werner Beutelmeyer: ,Bei den
jungen glaubt etwa jeder
Zwanzigste an die gesetzliche
ion, bei den Menschen
r 50 Jahre erhoffen immer-
hin noch vier von zehn, dass
sie genug Pension bekommen
werden. Aber da muss man
auch sehen, dass vielen in den
letzten Jahren vor dem Pensi-
onsantritt gar keine Alternati-
ve bleibt, als zu hoffen.“ Das
Bewusstsein, dass man fiir die
Zeit des Pensionsbezugs Ei-
genvorsorge treffen muss, ist
bei jiingeren und héher gebil-

deten Befragten besonders
ausgepragt.

Das korreliert mit den Ant-
worten auf die Frage: ,Was
glauben Sie - ist das Pensions-
system in seiner derzeitigen
Form langerfristig noch finan-
zierbar oder nicht?“ Auch hier
gibt es ein allgemeines Be-
wusstsein, dass die Pensionen
so nicht mehr finanziert wer-
den konnen; es ist bei Pflicht-
schulabsolventen und élteren
Befragten allerdings etwas
weniger stark verbreitet.

DER STANDARD lie auch fra-
gen: ,Wenn Sie bedenken, in
welchem Alter Osterreicher
heute in Pension gehen und an
Ihre eigene Zukunft denken:
Werden Sie etwa im selben Al-
ter in Pension gehen wie die
meisten Osterreicher heute,
werden Sie friither in Pension
gehen oder werden Sie spiter
in Pension gehen?“

Darauf sagten 69 Prozent,
dass das Pensionsalter fiir sie
personlich steigen wiirde -
das ist ein kontinuierlicher
Zuwachs an Problembewusst-
sein in den letzten beiden Jah-
ren. Im Mai 2001 war die Frage
schon gestellt worden - nach-
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dem Bundeskanzler Wolfgang
Schiissel zum ersten Mal da-
ran erinnert hatte, dass das ge-
setzliche Pensionsalter bei 65
Jahren liegt und derzeit in der
Praxis erheblich unterschrit-
ten wird. Damals waren nur 56
Prozent der Meinung, dass sie
spétger als heute iiblich pen-
sioniert werden wiirden, im
November 2001 erwarteten 58
Prozent ein fiir sie steigendes
Pensionsalter und jetzt sind es
bereits 69 Prozent.

Nur 18 Prozent rechnen,
dass sich fiir sie nichts 4ndern
wiirde, acht Prozent traumen
von einem sinkenden Pensi-
onsalter.

Zeitpunkt withlbar
Wirtschaftskammerprisi-

dent Christoph Leitl sagte in
der Fernseh-,Pressestunde,
man miisse die noch ausste-
hende Hilfte der angekiindig-
ten Senkung der Lohnneben-
kosten gezielt dafiir nutzen,
dltere Arbeitnechmer in Be-
schaftigung zu halten.

Leitl erginzte, dass jeder
selbst entscheiden solle, wann
er in Pension gehen wolle. Fiir
dltere Arbeitnehmer, die kei-
nen Job mehr finden, oder
Menschen, die aus gesund-
heitlichen Griinden nicht
mehr arbeiten kénnen, miisse
es ,soziale KorrekturmaR-
nahmen“ geben. Insgesamt
aber solle das Pensionssystem
so gestaltet sein, dass jeder
Beitragszahler anhand seines
Pensionskontos  abschitzen
konnte, wie viel Pension er zu
erwarten hat, wenn er zu ei-
nem bestimmten Zeitpunkt in
Pension geht - wer linger ar-
beitet, bekdme demnach auch
mehr, Vorausgesetzt, man
schafft es, seinen Job bis ins
héhere Alter zu behalten.

Auf eine derartige ,Wahl-
freiheit setzt auch der Pensi-
onsexperte Bernd Marin: Wer
friiher in Pension gehen wolle
(oder  arbeitsmarktbedingt
miisse), konne das ruhig tun -
aber nicht auf Kosten der Ver-
sichertengemeinschaft.



