SEITE 8 | diepresse.com

INLAND

Zwischen ,,Wohlfahrtshimmelstiirl

Bernd Marin, Sozialexperte,
fordert im ,,Presse“-Inter-
view hohere ,,Abschlage® fiir * .
Frithpensionisten und rasch -
weitere Reformmafinahmen. -

VON MICHAEL FLEISCHHACKER

»DIE PRESSE*: Die Pensions-
diskussion der vergangenen Tage
zeigr: Man ist einig, daf das tar-
sdchliche Penstonsantrittsalter an’
das gesetzliche angeglichen wird.
Die Frage ist, 0b man das, wie SP-
Pensionistenchef Blecha meint,
durch  Beschdftigungsprogramme
fiir Altere erreicht oder durch ho-
here Abschlige, wie sie VP-Senio-
renchef Knafl verlangt. -

Bernd Marin: Die Alterna-
tive ist selbst falsch: Man. wird
beides tun miissen, es geht eines
ohne das andere nicht. Nehmen
wir an, man wiirde mit groffem
Kostenaufwand erfolgreiche Be-
schiftigungsprogramme wumset-
zen: Dann miifiten als Ergin-
zung umso eher versicherungs-
mathematische Abschlige fir
die eingefiihrt werden, die wei-
ter und freiwillig in Frithpension
gehen. Der deutsche Bundes-
kanzler Schroder hat gesagt, es
gebe kein ,,Recht auf Faulheit“.
Wir . Wirtschaftswissenschaftler
sprechen nobler und ohne mora-
lische Wertung von ,,Priferenz
fir Freizeit“: Die ist vollig legi-
tim, aber nur auf eigene Kosten
moglich. Unhaltbar ist der pau-
schale Alimentationsanspruch
an Offentliche Kassen. Wir diir-
fen eben die zwangsweise, un-
freiwillige Ausgliederung aus
dem Arbeitsmarkt der letzten
Jahrzehnte oder Behinderung
durch Krankheit nicht mit frei-
williger vorzeitiger Inanspruch-
:nahme von Altersfreizeit im Er-
werbsalter verwechseln. Bei
Wiedererreichen der Vollbe-
schiftigung wird es bald nur
noch Letzteres geben.

Die Verwechslung besteht darin,
daf3 man die Friihpension fiir eine
arbeitsmarkipolitische Mafnahme
halt? ’

Marin: Genau. Grundvor-
aussetzung jeder Reform ist, dafl
wir die Zweckentfremdung des
Pensionssystems durch die Ar-
beitsmarktpolitik abstellen. Das
ist gut gemeint aber katastrophal
in den Folgen. Wahr ist hinge-
gen: Krankheit ist Krankheit

und gehort also ins Krankenver- :
sicherungssystem; Arbeitslosigz..-
- keit ist Arbeitslosigkeit und wird

‘durch-die Arbeitslosenversiche-
rung abgedeckt. Wenn man Ar--
beitslosigkeit, Krankheit und In~
validitdt endlich herausnimmt,
bleiben definitionsgemiB nur
mehr freiwillige Pensionsent-
scheidungen™ ibrig. Und die
miussen mig:aktuarisch neutralen
Zu- und Abschligen einherge-
hen. Das Gerede von Abschla-

gen als ,,Bestrafung® unfreiwillig -

Arbeitsloser ist Unsinn oder rei-
ne Polemik: Abschldge sollten

-nur der Eigenbeitrag derjenigen
sein, die ihrer berechtigten Vor- -

liebe fiir Freizeit nachgehen.

Bei den Abschliigen hat die derzei-

.1ige Regierung immerhin eine zarte

Anhebung durchgesetzt.

Marin: Ja, man hat den Ma-
lus auf drei Prozent und den Bo-
nus auf vier Prozent erh6ht, aber
das kann nicht funktionieren.

Nicht ein einziger Osterreicher

wird deswegen spéter in Pension
gehen: Einerseits bekdme, wer
linger arbeitet, hochstens die
Hilfte dessen, was er der Soli~
dargemeinschaft erspart, heraus,
das Meiste behielte sich der
Staat vollig ungerechtfertigt ein.
Andererseits machen die Ab-
schldge fiir die fast 90 Prozent
Frithpensionen nur den kleine-
ren Teil der wirklichen Kosten

aus, meine Frithpension wird *

mir also immer noch tberwie-
gend von allen Erwerbstitigen
spendiert: Unbegreiflich, wer
das ausschligt. Uberdies macht
der Malus als Folge der Erho-
hung der Steigerungsbetrige seit”

. dem Jahr 2000 — hier hat unbe-

merkt die grofite Pensionserho-
hung in der Geschichte der
Nachkriegszeit stattgefunden -~

de facto nur ein bis zwei Prozent

aus und ist {iberdies viel zu nied-
rig gedeckelt.

Wie konnte unbemerkr die grifite
Pensionserhihung der Nachkriegs-
geschichte tiber die Biihne gehen?
Marin: .Die neue Regierung
hat sich, ‘verstindlicheiweise, bei
Amtsantiitt einfach nicht getraut,
den grofiten Fehler der alten Re-
gierung aus der Pensionsreform
1997 ein Monat nach Inkrafitre-
ten wieder riickgéngig zu machen.
Die Erhohung der Steigeruingsbe-,

neuer s Harten® - ‘wie:" Lebens-.

,Schiagobers-Regelung*: Bernd Marin kritisiert den von der Ko
alition eingefiihrten Vorruhes'_t?; d fig.Beamte.

e I e
-_S,ﬁ’ GNP

durchrechnung und  versiché’
rungsmathematischer Abschlage,
die gar nicht gekommen sind.

Die derzeitige Regierung hat in dieser
Frage natiirlich auch ein gewisses
Glaubwiirdigkeitsproplem.
Marin: Tatsichlich. Wenn
der Bundeskanzler ~ zu Recht -
sagt, wir miissen bis 65 arbeiten,
aber die Regierung im gleichen
Jahr fiir Spitzenbeamte Mitte
finfzig keine Verwendung hat,
und sie' dann noch per Schlag-
obers-Regelung vorzeitig in den
Ruhestand schickt, wihrend die
vielitierten ,Hackler abkas-
siert ‘werden, dann untergribt
das jede Glaubwiirdigkeit. Auch
wenn man in Rechnung stellt,
dafl es hier kurzfristig um Ko-

steneinsparung geht: Das ist ein

schlechter Stil, weil es uns alle
demoralisiert;; Schlechte Bei-

Photo: Hofmeiste



SAMSTAG, 18. MAI 2002

“und ,,Volkspensionsholle*

spiele verderben einfach die Sit-
ten; das sind - {ibrigens seit Jahr-
zehnten — die wahren Kosten in-
konsequenter Politik,

Es wird immer wieder darauf hin-
gewresen, daf3 die Prognosen, die
etwa Bernd Riirup in der Pensions-
reform 1997 zugrunde gelegt hat,
»Ratastrophal Jalsch gewesen sej-
en . fingere Prognosen, heifit es,
wiirden zeigen, dafi von einer
»Unfinanzierbarkeir des Systems
keine Rede sein kann.

Marin: Jeder weifl, dafl die

Bevlkerungsprognosen der
STATA und die darauf basie-
renden  Berechnungen  des

WIFO sich leicht gesindert ha-
ben. Selbstverstindlich mussen
Daten stindig aktualisiert wer-
den, doch das #ndert an der
Grundtendenz fast Uberhaupt
nichts. Die Last ist ein klein we-

Marin fiir rasche
Pensionsreform

Experte plidiert fiir hohere
Abschlége bei vorzeitigem
Pensionsantritt.

WIEN(fle). Der Leiter des Eu-
ropdischen Zentrums fiir Wohl-
fahrtspolitik und  Sozialfor-
schung, Bernd Marin, spricht
sich im ,,Presse“-Interview fiir
eine rasche Pensionsreform aus.
Zur langfristigen Sicherung des
Pensionssystems miifite es fiir
jedes Jahr, das ein Versicherter
vor dem gesetzlichen Antrittsal-
ter in Pension geht, sechs Pro-
zent Abschlag geben (derzeit
drei): Zugleich miifite fiir jedes
Jahr, das ldnger gearbeitet wird,
ein Zuschlag von acht Prozent
gewihrt werden (derzeit vier).
Marin spricht sich auch fiir
die baldige Beseitigung berufs-
stindischer Unterschiede und
eine raschere Angleichung des
Pensionsalters fiir Frauen und
Minner aus. Seite 8

nig leichter geworden, und
durch Gnade verspiteter Alte-
rung gegeniber anderen Lin-
dern haben wir ein bifichen
mehr Atempause, mehr nicht.
Das éndert nichts daran, dafl
sich das Verhiltnis von Lei-
stungsempfiangern zu Beitrags-
zahlern demographisch drama-
tisch verschiebt, wenn wir keine
ebenso deutliche Steigerung der
Erwerbsquote zustande bringen.

Brauchen wir ein Mehrséulen-Mo-
dell?

Marin: Ja, aber das ist eine
sekundidre Frage. Was heif3it
denn Mehrsiulen-Modell? Das,
was anderswo, etwa in der
Schweiz oder in England zwei
Sédulen sind, ist bei uns in der er-
sten abgedeckt, also Grundver-
sicherung bzw. Armutsversor-
gung (bei uns die Ausgleichszu-
lagen) und dazu beitragsorien-
tierte Komponenten. Entschei-
dend ist, ob das nachhaltig fi-
nanzierbar ist.

Und ist es das?

Marin: Je nachdem, ob es
beitrags- oder wie es leistungs-
definiert ist. Unser grofles Pro-
blem ist natiirlich unser auszah-
lungsdefiniertes System mit po-
litischer Hochstapelei, nimlich
viel hoheren Pensionszusagen,
als wir durch Beitrige decken
kénnen. Diese Zusagen sind 15
bis 25 Prozent (vereinzelt 50
Prozent) zu hoch. Dagegen ist
natiirlich die neue Mitarbeiter-
vorsorgekassa als beitragsdefi-
niertes System eine sehr heil-
same, erniichternde Gegen-
ibung.

Es ist ja kein Zufall, daf3 die Pen-
sionistenvertreter von OVP und
SPO dafiir etntreten, daf die nach-
folgenden Generationen linger ar-
beiten, denn das sichert die Hihe
der Pensionen threr Schiitzlinge.
Marin: Ja Kklar, das ist immer
so: Immer genau hinter einem
selbst soll das Wohlfahrtshim-
melstiirl zufallen, die anderen
kénnen dann zu schlechteren
Konditionen im  Fegefeuer
schuften oder in Volkspensions-
hollen schmoren. Aber dieses
Uberwélzungskarussell von Ko-
sten auf die jeweils nachwach-
senden Generationen hat inzwi-
schen Ausmafie angenommen,
die fiir die Jiingeren ziemlich un-
zutriglich geworden sind.

Angesichts der Erklirung des EU-
Gipfels von Barcelona — Anhebung
des faktischen Pensionsantrittsal-
ters um fiinf Jahre bis 2010 — miif3-
e man aber sofort mit der deutli-
chen Anhebung der Abschlige auf
Friihpensionen beginnen.

Marin: Ja, man miifite sofort
nicht nur mit Gesundheitsvor-
sorge, Weiterbildungsangeboten
und Beschiftigungsanreizen
bzw. Bonus-Malus fiir Firmen,
sondern auch mit Reformen
Richtung Pensionskonto (Le-
bensdurchrechnung und héhe-
ren Abschlagen) beginnen, weil
ja nichts sofort wirksam wird.
Man sollte es behutsam, sanft,
in kleinen Schritten, aber schon
jetzt klar machen, wann wir den
aktuarisch neutralen Sollzu-
stand erreicht haben werden,
etwa 2015. Je schneller man an-
fingt, umso mehr Zeit kann man
sich fiir den Ubergang lassen.
Am Ende muf es fiir jedes Jahr,
das giner vor dem gesetzlichen
Antrittsalter in Pension geht,
rund sechs Prozent Abschlag ge-
ben und fiir jedes Jahr, das lin-
ger gearbeitet wird, acht Prozent
Zuschlag. Derzeit arbeiten ge-
rade die Fleiligsten mit 45 oder
mehr Beitragsjahren bis zu zehn
Jahre umsonst und verlieren
Zigtausende Euro oder Hun-
derttausende Schillinge an Pen-
sionsleistungen: Weiterarbeiten
zahlt sich hiufig nicht nur nicht
aus, es wird gezielt ,bestraft®.
Unser Pensionssystem ,,be-
straft“ also keineswegs Er-
werbsunwilligkeit, sondern be-
sondere Arbeitsanstrengung —
und niedrige Einkommen.

Ist es mit versicherungsmathemati-
schem Bonus-Malus schon getan?

Marin: Sicher nicht. Man
muf} das System auch durch Le-
bensdurchrechnung und ‘Har-
monisierung fairer und mif3-
brauchsfest machen. Die berufs-
stindischen Zerkliiftungen ha-
ben Ausmafle angenommen, die
niemandem mehr erklirbar
sind. Wir miissen das sehr rasch
harmonisieren, lange vor 2020,
wie das die alte Regierung be-
schlossen hat. Und wir kénnten -
auch das Pensionsalter der
Frauen deutlich frither anheben
als bis 2033, aber zugleich miis-
sen wir — Zug um Zug — die Ei-
genpensionen der Frauen prak-
tisch verdoppeln, je frither, de-
sto besser,



