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EXPERTE MARIN: Wie immer die neue Regierung aussieht, eine neuerliche Pensionsreform ist jedenfalls unumgdnglich

Pensionsdebatte: Wahlkampf thema, das keiner wollte

Von LuciaN MAYRINGER

WIEN. Mit seiner Forde-
rung nach einer weiteren
Pensionsreform, bei der das
tatsdchliche Pensionsan-
trittsalter (derzeit bei Mén-
nern 58,7 Jahre, bei Frauen
57,3) an das gesetzliche von
65/60 Jahren herangefiihrt
werden soll, hat Staatsse-
kretiar Alfred Finz (VP) hit-
zige Wahlkampfdebatten
ausgelost.

Fiir die FP stellte der stell-
vertretende Bundespar-
teiobmann Max Walch fest,
dass ,eine weitere Anhe-
bung des Frithpensionsan-
trittsalters nicht in Frage
kommt“., Oberste Prioritét
habe fiir die FP die Gleich-
stellung aller und die Anglei-
chung an ASVG-Pensionen.

Unterdessen hat Finz sein
Ziel, ein faktisches Pensions-
antrittsalter von 63 Jahren
zu erreichen, relativiert. Es
gehe ihm nicht um eine

Zwangsma@nahme, die
Annidherung solle durch ein

Anreizsystem erreicht wer-

den. Schiitzenhilfe erhielt
Finz von Wirtschaftsminis-
ter Martin Bartenstein und
dem scheidenden Finanzmi-
nister Karl-Heinz Grasser
(FP). Beide sprachen sich
gestern fiir eine ,,groBe Pen-
sionsreform* aus. Die ldn-
gere Lebenserwartung und
die demographische Ent-
wicklung fiihre in ganz Eu-
ropa dazu, dass das Umla-
gesystem (die Aktiven zah-
len mit ihren Sozialversiche-
rungsbeitrdgen die Pensio-
nen, der Staat schieBt zu) un-
ter Druck komme. Da sich
das demografische Verhdlt-
nis verschiebe und nur mehr
50 bis 60% Aktive fiir die
Pensionen einzahlen wiir-
den, sei es eine ,Milch-
méadchenrechnung, dass
man reformieren muss*, so
Grasser. Eine Reform in
Stiicken sei den Osterrei-

Finz wird die Geister, die er rief, nicht mehr los.

chern ,nicht zumutbar®, er-
génzte Bartenstein.
SP-Bundesgeschiftsfiih-

rerin Doris Bures ortet die
Absicht von Schwarz-Blau,
in der nichsten Legislatur-
periode das Pensionsrecht
»noch weiter zu verschir-
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fen“, weshalb diese hoch vor
der Wahl ihre ,konkreten
Pliane* auf den Tisch legen
sollten. Griin-Sozialsprecher
Karl Ollinger forderte MaB-
nahmen, um die Beschifti-
gung &lterer Menschen zu
erhdhen. Derzeit wiirden

viele ,,schon lange vor dem
gesetzlichen Pensionsan-
trittsalter in die Arbeitslo-
51gke1t eschickt®.
OON-Gesprich bekrif-
tlgte der Sozialwissenschaf-
ter Bernd Marin die Notwen-
digkeit weiterer Reform-
schritte. Die Situation sei
»ein Bomberl, das jede Re-
gierung in der Hand halten
wird. Nix tun kann sich nie-
mand leisten, so Marin, der
Mitglied der Pensionsre-
formkommission ist. Das von
der Regierung eingesetzte
Gremium habe errechnet,
dass sowohl mit der Reform
1997 als auch mit jener im
Jahr 2000 nur ,,zehn Prozent
der erforderlichen MaBnah-
men* erfiillt wurden. Mit
derartigen »NotmaBnah-
men“ konne man sich nur
von einer in die nichste Le-
gislaturperiode schleppen.
Marin schldgt ein Abgehen
vom gesetzlichen hin zu ei-
nem Regelpensionsalter (65

Jahre) samt Spielrdumen vor.
Sollte die Lebenserwartung
weiter steigen, konne man
diese Grenze ,alle zehn bis
zwolf Jahre um ein Jahr er-
hohen“. Das Bonus-Malussys-
tem soll verscharft werden.
Die Zuschlige fiir jedes lan-
ger gearbeitete Jahr sollten 7
bis 8% ausmachen. Anderer-
seits seien die Abschlége bei
vorzeitiger  Pensionierung
auf jahrlich 6% zu verdop-
peln. Ein Malus, der nach
Marins Modell nicht zwangs-
laufig vom Arbeitnehmer zu
tragen wire. Man kénne nach
dem Verursacherprinzip,
wenn sich etwa die Post AG
als notorisch &ltere Mitarbei-
ter in die Frithpension
schickendes Unternehmen
entpuppe, diese Kosten wei-
tergeben. Ein Prinzip, das auf
ganze Branchen, Regionen
oder Risikogruppen ausge-
dehnt werden konne.



