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Nachrichten THEMA

OON-INTERVIEW: Fiir den Beamtengewerkschafter wiirde Vereinheitlichung ASVG/Beamte Milliarden kosten und Jahrzehnte dauern

Neugebauer: Harmonisierung nur fiir Neueinsteiger

YVoN LuciaN MAYRINGER

WIEN. Der Chef der Ge-
werkschaft Offentlicher
Dienst (GOD) und VP-Abge-
ordnete, Fritz Neugebauer,
dimpft im OON-Interview
die Hoffnungen auf eine bal-
dige Harmonisierung der
Pensionssysteme. Die — von
ihm gewiinschte - Umstel-
lung bei den Beamten mit ho-
heren Aktivbeziigen, dafiir
niedrigeren Pensionen,
wiirde zunichst Milliarden
kosten. Realistisch sei 2004
eine Umstellung nur fir - die
wenigen-Neueinsteiger.

OON: Wie waren denn die
Reaktionen in der GOD auf
Ihre Zustimmung zur Pensi-
onsreform?

Neugebauer: Im Funktio-
nirskreis und bei den Mit-
gliedern insofern positiv, als
es bei kumulierten Mafnah-
men nicht mehr als zehn Pro-
zent Abschlag geben darf
und das nun selbstverstand-
lich auch fiir 6ffentlich Be-
dienstete gelten muss. Fiir
uns war die Botschaft wich-
tig: Es wird keine Berufs-
gruppe verfemt. Auch nicht
die Leistungstréger, die stu-
diert haben und zugegebe-
nermafen gute Gehiilter und
Pensionen haben.

Jilngeren sein?

Neugebauer: Gerade der
10 %-Deckel soll den Jungen
eine realistische Perspektive
geben.

OON: Auch fiir die unter
35-Jdhrigen maximal 10 %?

Neugebauer:  Selbstver-
standlich. Das hat ja auch
mit der Kaufkraft zu tun.

OON: Warum ist es fiir Sie
ein Tabu, tiber Solidarbei-
trdge bei Spitzenpensionen
nachzudenken?

Gerade der 10 %-
Deckel soll den Jun-
gen eine Perspektive
geben.

Neugebauer: Die Pensio-
nisten im  o6ffentlichen
Dienst leisten sowieso einen
2,3-prozentigen  Solidarbei-
trag, der jetzt um 1 % erhoht
wird. Das sind ja enorme Be-
tréage.

OON: Im zweiten Schritt,
bei der Harmonisierung,
geht es um Gerechtigkeit.
Das filhrt uns zu den Beam-
ten: Im ASVG liegt die

Fritz Neugebauer wird auch im Herbst, wenn es um den zweiten Teil der Pen-
sionsreform geht, im Mittelpunkt des Interesses stehen. Foto: APA

Harmonisierung als ,Uraufgabe” des OGB

> witerlesen

Pensionen anfaﬁen. Wie viel
wird das kosten?

Neugebauer: Es ist Kklar,
dass ich am Anfang Geld in
die Hand nehmen muss. Der
Finanzminister hat das mit
30 Mrd. Schilling (2,18 Mrd.
Euro) beziffert. das rechnet
sich nach zehn bis 15 Jahren.

OON: Das wiirde die Ein-
sparungen aufsaugen.

Neugebauer: 'Ich kann
nicht sagen, ‘Das will ich’,
und hinterher kann ich es
mir nicht leisten. Das ist poli-
tischer Wille, zu dem stehen
auch wir in der GOD. Dann
muss bewusst sein, dass ich
Geld in die Hand nehmen
muss, es langere Ubergangs-
fristen gibt und es verfas-
sungsrechtliche Hiirden
gibt. Etwa im unterschiedli-
chen Pensionsalter bei
Frauen und Mainnern bis
zum Jahr 2028. D.h. eine
Harmonisierung wird erst in
25 Jahren stattfinden.

%)
Ich kann nicht sa-
gen - ‘Das will ich’ -
und hinterher kann
ich es mir nicht lei-
sten.




OON: Sie haben die Re-
form als ,jetzt ertrdglich*
bezeichnet. Das klingt nicht
gerade euphorisch.

Es wird keine Berufs-
gruppe verfemt.
Auch nicht die Leis-
tungstrager, die
gute Gehalter und
Pensionen haben.

o

Neugebauer: Es ist kein
Anlass fiir donnernden Ap-
plaus. Zuerst die Perfor-
mance, wie man so ein wich-
tiges Thema an den Men-
schen heranbringt. Das
Tempo, das die Regierung
vorgelegt hat, war nicht
nachvollziehbar.

OON: Wenn es jetzt eine
Verlustdeckelung fiir alle ab
35 gibt. Wie hoch sollen die
zumutbaren Verluste fiir die

durchschnittliche Pension
bei 1270 Euro, die Hochst-
pension bei 2360. Bei Beam-
ten ist der Durchschnitt bei
2580 Euro. Die Bundeszu-
schiisse sind iiber 50 %, im
ASVG bei 25 %. Wie kann
man diese Schere schliefien?

Neugebauer: Wenn Sie die
Bundeszuschiisse nur nach
dem derzeitigen Effekt dar-
stellen, vergessen Sie, dass
der offentlich-rechtliche Ar-
beitgeber keinen Arbeitge-
berbeitrag leistet. Wenn ich’
dazu rechne, dass er sich Ab-
fertigungen auch erspart, ist
der Deckungsgrad fast
gleich wie in anderen Berei-
chen. Es handelt sich um vo6l-
lig verschiedene Systeme.
Im ASVG ist der Bund Zu-
schussgeber. Im offentlich-
rechtlichen Dienstverhaltnis
sind Bund und L#nder Ar-
beitgeber. Das ist in Wahr-
heit eine Betriebspension,
die mit dem Einkommen in
Summe zu sehen ist.

WIEN. Die Frage, ‘ob
durch seine Zustimmung
zur umstrittenen Pehsions-
reform das Klima inner-
halb des OGB nun nachhal-
tig gestort sein konnte, be-
antwortet Neugebauer mit
einem Appell an die SP-na-
hen Michtigen im Ge-
werkschaftsbund: Auf den
OGB komme jetzt ,die Ur-

‘- ‘aufgabe zu, in der Frage

OON: Stichwort Lebens-
einkommen: Hier weist eine
Studie des Sozialexperten
Bernd Marin von 1996 nach,
dass ein Beamter verglichen
mit seinem Pendant in der
Privatwirtschaft fast immer
besser abschneidet.

Neugebauer: Das  ist
falsch. Marin ist mit seinem
Institut ein Abhéngiger von
Geldgebern. Es gibt eine un-
verdichtige Studie dazu, die
1997 von Arbeitgebern und

der Harmonisierung ohne
klassenkdmpferisches
Denken* heran zu gehen.
Schliellich gehe es um das
Zusammenfiihren »8e-
wachsener und guter Sy-
steme*.

Im Herbst , miissen wir
die Eckpunkte festmachen
und fiir die Neueintreten-
den den realistischen Ver-
such iinternehmen, etwas

Arbeitnehmern in Auftrag
gegeben worden ist. Ergeb-
nis: Im Schnitt der Verglei-
che vom Arbeiter bis zum
Akademiker gibt es trotz der
angeblich so guten Pensio-
nen Einkommensunter-
schiede von 8 bis 10 % zu
Lasten der offentlich Be-
diensteten.

OON: Mit steigender Le-
benserwartung sollte sich
das aber zu Gunsten der Be-
amten drehen.

zu Stande zu bringen?.
Bereits jetzt arbeite die
GOD im Bereich der Exe-
kutivbeamten an einer
neuen Schwerarbeiterre-
gelung, die einen friiheren
Pensionsantritt ermogli-
chen soll. Mit dem Sozial-
ministerium gibe es Ge-
sprache, dieses Modell fiir
alle besonders belasteten
Gruppen zu {ibernehmen.

Neugebauer: Daher stre-
ben wir auch eine Harmoni-
sierung an mit attrakti-
veren Anfangsbeziigen zu
Lasten der Pensionen. Wir
haben im Schnitt das Le-
benseinkommen so verteilt:
Zwei Drittel aktiv, ein Drit-
tel Pension. Wir wollen:
Drei Viertel aktiv zu einem
Viertel Pension.

OON: Wenn bei den Beam-
ten vorerst hohere Anfangs-
gehdilter und die alten hohen

OON: Ein Harmonisie-
rungsentwurf fiir bis 35-Jdh-
rige soll bis Anfang 2004 vor-
liegen.

Neugebauer: Ich halte das
fiir Neueinsteiger fiir realis-
tisch. Nur, da miissen wir
diese Verschiebung Aktivbe-
ziige/Pensionen mit der Re-
gierung ausverhandelt ha-
ben. Das mit den 35-Jdhrigen
halte ich fiir verfassungs-
rechtlich bedenklich. Bei-
spiel Gendarm: Der wird als
Exekutivbeamter ernannt,
erwirbt Anwartschaften.
Und das System eines Be-
rufsbeamten impliziert, dass
es ein Alimentationsprinzip
also das des 6ffentlich-recht-
lichen Dienstverhaltnisses
gibt. Wenn ich den ex lege in
ein Versicherungsverhaltnis
(etwa ASVG, Anm.) hinein
bringe, kann das verfas-
sungswidrig sein. Aber das
werden wir in einem halben
oder dreiviertel Jahr wissen.



