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UFGABEN DER REGIERUNG

Neuer Pensionisten-Pakt

Vor den Wahlen war Streicheln angesagt - jetzt ist es
hichste Zeit, das Pensionssystem auf neue Beine zu stellen.

die Tasche greifen, um die Pensio-
nen zu bezahlen: Die staatlichen
Zuschiisse liegen in Osterreich mit fast 15
Prozent des BIP hoher als in jedem ande-
ren OECD-Staat. Und sie werden, wenn
nicht gegengesteuert wird, im nichsten
Jahrzehnt explodieren — die Uberalterung
der Gesellschaft schreitet unaufhaltsam
voran. Vorrangiges Ziel: Die Beschiftig-
tenquote der 55- bis 64-Jihrigen, die mit
| unter 30 Prozent im internationalen Ver-
| | gleich beschimend gering ist, muss rasch
| erhdht werden, damit das Ungleichge-
| wicht zwischen Einzahlern und Pensions-
beziehern nicht noch grofier wird.

Fiir eine zukunftsweisende Reform des
Pensionssystems hat bisher jedoch der Mut
gefehlt — die immer gréfler werdende An-
zahl der Pensionisten ist eine immer stéir-
ker werdende wahlentscheidende Gruppe.

Bernd Marin vom Europiischen Zen-
trum fiir Wohlfahrtspolitik und Sozialfor-
schung skizziert fiir den trend schon jetzt,
wie ein ,,grofler Wurf* aussehen konnte:

v aterchen Staat muss immer tiefer in

DIE DRINGENDSTEN
PENSIONS-REFORMEN

B Frauen: eigenstandige Pensionen, An-
gleichung der Pensionshéhe an jene der
Manner, Anpassung des Pensionsantritts-
alters.

B Als Grundlage fir die Pensionshohe
nicht die 15 besten Einkommensjahre
hernehmen, sondern das gesamte Er-
werbsleben.

B Individuelles Pensionsantrittsaiter.
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B Bei den Frithpensionen pladiert er dafiir,
die Kosten an die Verursacher zuriickzu-
spielen. Bisher hitten sich Manager und
Betriebsrite bei der Kiindigung von ilte-
ren Arbeitnehmern stets darauf geeinigt,
die Kosten auf die Steuerzahler und die
Versicherungsgemeinschaft abzuwilzen.
Konkret sollen Betriebe, die weniger Un-
falle, Frithinvaliditit und Altersarbeitslo-
sigkeit produzieren, deutlich entlastet,
»asoziale Trittbrettfahrer hingegen dafiir
zur Kasse gebeten werden®. Im Gegenzug
wiirden die Lohnnebenkosten — nur fiir -
tere Arbeitnehmer — gesenkt. Marin: ,,Die
Sprache des Geldes versteht jeder Be-
trieb.“ Wenn die Leute aber freiwillig in
Frithpension gehen und dadurch mehr
Freizeit genieflen kénnen, miissten sie sich
das eben voll selbst bezahlen. Marin hilt es
fiir keinen Zufall, dass in Schweden, Eng-
land und der Schweiz die Leute fiinf Jahre
langer arbeiten als in Osterreich: ,,Nicht
weil sie so viel lieber arbeiten, sondern weil
sie entsprechende Anreize erhalten.

B Frauen ohne eigenstindigen Pensions-
anspruch und mit liacherlich niedrigen
Pensionen sollten schon bald passé sein.
Marin: ,,Die Altersvorsorge darf nicht ab-
hingig vom Ehemann sein.“ Die vorgese-
hene Anpassung des Pensionsalters von
Frauen an das der Manner ab 2019 hilt er
tiberdies fiir viel zu kurz gegriffen: ,,Der
grofie Wurf einer neuen Regierung kénn-
te sein, den Frauen eine neue Regelung an-
zubieten: Eigenstindigkeit und Verdoppe-
lung der Frauenpensionen in einer iiber-
schaubaren Ubergangsfrist, sagen wir von
zehn Jahren. Mit der gleichen Pensions-
héhe hitten die Frauen dann auch dassel-
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»Gleiches Pensionsalter fiir
Frauen und Manner?“
Bernd Marin,

Euopaisches Zentrum

fiir Wohlfahrtspolitik

be Pensionsalter wie die Méanner.“ Uber
die Dringlichkeit der Sache gibt es keinen
Zweifel: ,,Man muss das jetzt beginnen. “
B Bisher werden die 15 besten Einkom-
mensjahre zur Berechnung der Pensions-
hohe herangezogen — ein eklatanter Vor-
teil fiir Menschen mit steilen (Einkom-
mens-)Karrieren. In Zukunft wird kein
Weg an der Lebensdurchrechnung vor-
beifithren. Marin: ,,Ohne die kann es kein
verniinftiges Pensionssystem geben. Alles
andere fihrt zu Missbrauch, Sozialakro-
batik, groben Ungerechtigkeiten. “
M Jeder Einzelne soll sich aussuchen kon-
nen, wann er seine Pension antreten will —
mit entsprechenden Abschligen bei
friiherem Pensionsantritt. Damit verbun-
den wire die Einrichtung individueller
Pensionskonten, aus denen man ersehen
kann, mit welcher Pension man rechnen
kann, wenn man beispielsweise in 15, 20
oder 25 Jahren in Pension geht. Ein-
schriankung bei dieser Freigabe des Pen-
sionsantrittsalters: ,,Schwerstarbeitende
sollen keine Einbufien erleiden.“
Vermehrt wird das bestehende Umla-
gesystem auch kapitalgedeckter Verfahren
bediirfen. Mit der Abfertigung neu und
der kurz vor dem Koalitionsbruch krejer-
ten ,,Zukunftsvorsorge“ hat die OVP-
FPO- -Regierung erste Schritte in diese
Richtung veranlasst. Einen hoheren Ab-
fertigungsbeitrag als die geplanten 1,53
Prozent der Bruttolohnsumme, wie von
den Griinen gefordert, hilt Marin fiir , kei-
ne gute Idee: Das wiirde auflerdem schon
die Wirtschaft nicht mittragen. “ Eher riit-
teln liefle sich an der derzeit vorgesehenen
Moglichkeit, die angesparten Beitrige
zwischendurch zu entnehmen. Wiirde die
abgeschafft, konnte die Abfertigung neu
zu einer echten Zusatzpension werden. @




