Trend-Wende: Job
fir Junge wichtiger

als ihre Freizeit

Immer grofere Bereitschaft zur Flexibilitat, um Arbeit zu sichern

Der Arbeitsmarkt wird auch
fir Jugendliche immer enger.
Ein sicherer Job wird wichtiger
als Selbstverwirklichung - in
der Freizeit genauso wie im Be-
ruf. Doch nicht nur Junge ste-
hen vor einer Trendwende: , Die
Erwerbstitigkeit steckt im
groften Wandlungsprozefl seit
der industriellen Revolution®,
meinen Experten. Gefragt ist
vor allem Flexibilitit. Seite 19
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Kampf um Ressource Arbeit

Die Formen der Erwerbstéatigkeit verandern sich dramatisch — fir Jugendliche wird der fixe Job das Wichtigste

Petra Ramsauer

Das, was sich Generatio-
nen vor uns unter Erwerbsta-
tigkeit vorgestellt haben,
wird bald zu einem Kapitel in
Geschichtsbiichern. ,,Wir be-
finden uns in einem radika-
len Wandlungsprozef,denes
seit der industriellen Revolu-
tion nicht mehr gegeben
hat“, meint Klaus Werner,
Leiter des Arbeitsmarkt Ser-
vice Wien.

Im Janner diese Jahres
spitzte sich etwa die Arbeits-
losigkeit dramatisch zu: Fast
300.000 Osterreicher - neun
Prozent — waren auf der Su-
che nach einem Job. Auch Ju-
gendliche bekommen den
strengen Wind am Arbeits-
platz heuer deutlich zu spi-
ren. ,, In Wien sind bisher nur
1400 freie Lehrstellen gemel-
det worden , im Frithsommer
vergangenen Jahres waren
es 2600, so Werner.

.Die Sicherheit des Ar-
beitsplatzes wird Jugendli-

chen viel wichtiger werden
als die Qualitit eines Jobs
und auch das Ausmaf} der
Freizeit, konstatiert der
Salzburger Jugendforscher
Kurt Luger. ,Denn ihnen
wird klar: Wenn sie keinen
Job haben, fehlt das Geld fur
die Gestaltung ihrer Frei-
zeit.“ Deshalb werden Ju-
gendliche flr einen Arbeits-
platz wieder mehr in Kauf
nehmen. Nachsatz: ,,In der
Mur-Miirz-Furche denkt
man schon heute sehr wenig
iiber Selbstentfaltung nach.”

Doch die Anspriiche an
den Job herunterzuschrau-
ben, reicht langst nicht mehr
aus. , Flexibilisierung” und
,Individualisierung® lauten
die Zauberworter. Ein Ab-
schied von traditionellen Be-
schiftigungsformen ist ge-
fragt. Der Arbeits-Tag wird
zunehmend individuell ein-
geteilt werden, der Arbeits-
platz ins Wohnzimmer ber-
siedeln (Stichwort: Telear-
beit)und das ganze Arbeitsle-

Telearbeit im Wohnzimmer: Eine typische neue Beschaftigungsform
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ben zu einem Flickwerk.

", Das Muster - Schule, even-

tuell Uni, dann einen fixen
Platz in einer Firma bis zur
Pension - wird gelinde ge-
sagt erschiittert. Man wird
einmal angestellt, hat einen
Werkvertrag und ist auch
einmal arbeitslos.“ So die
Prognose von Peter Mevyn
vom europdischen Zentrum
fur Wohlfahrtspolitik.

Diese neue Normalitat von
Phasen der Arbeitslosigkeit
kann aber nur funktionieren,
wenn die Bedeutung eines
Jobs entfrachtet wird. , Der

| . Arbeitsplatz ist fiir immer

mehr Menschen das einzige
soziale Fenster*, so AMS-Lei-
ter Werner. Mit dem Job geht
oft das gesamte soziale Netz
verloren. ,Die Sehnsucht
nach Gemeinschaft muf3wie-
der auf3erhalb von Firmen
gestillt werden", schlagt der
Politologe Kai Leichsenring
vor. Ein Weg wire eine hoh-
rer Anerkennung von ehren-
amtlichen Téatigkeiten.




