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PENSIONSEXPERTE BERND MARIN

Altersarmut nimmt in Osterreich drastisch zu

en Ruhestand sorgenfrei genie-
Ren? Fiir immer mehr Senioren
wird das unmoéglich. Bis 2030
steigt die Altersarmut laut dem
Pensionsexperten Bernd Marin deutlich
an.

Wie verbreitet ist Altersarmut derzeit
in Osterreich?

Die Zahl der von Altersarmut bzw. -ge-
fahrdung in Osterreich Betroffenen be-
trug zuletzt etwas iiber 200.000 Perso-
nen. Davon sind rund zwei Drittel Frau-
en. Jeder elfte Pensionist, jeder siebte
iiber 65 ist armutsgefahrdet. Osterreich
ist damit zwar im obersten Viertel der
EU-Lénder in erfolgreicher Armutsbe-
kampfung, aber doch nicht unter den
top drei bis fiinf der Mitgliedsldander,
wie Ambitionen und ein haufig etwas
geschontes Selbstbild als hochstent-
wickelte Wohlfahrtsgesellschaft nahe-
legen.

Was sind die Griinde fiir Altersarmut
in Osterreich?

Ein wirksamer Sozialstaat kann weitver- |

breitete Altersarmut lindern. Dass sie
sich aber nicht ausschlieffen Idsst, hdngt
auch mit den Moglichkeiten freier Ent-
scheidungen zusammen. So wirkt etwa
die iiber eine Generation hin geradezu
explosionsartige Zunahme von Teilzeit-
beschéaftigungen von rund 100.000 auf
liber eine Million als derzeit wohl
wichtigste Einflussgrofle auf spatere
Altersarmut.

Wie schaut Ihre Prognose fiir die
Zukunft aus? Gibt es einen Trend zur
Altersarmut?

Hochstwahrscheinlich leider ja, nach
Jahrzehnten genau entgegengesetzter
Entwicklungstendenzen. Ich rechne bis
in die 2030er-Jahre mit iiber drei statt
derzeit liber zwei Millionen Pensionis-
tinnen und Pensionisten, dabei aber mit
bis zu einer Million statt zurzeit etwa
200.000 armen bzw. armutsgefahrdeten
alten Menschen und einer verstarkten
Feminisierung der Altersarmut, trotz
der gegenwartigen stillen Bildungs-
revolution zugunsten der Frauen bei
den jiingeren Generationen.

Woran liegt das?

Hauptgrund wird auch in absehbarer

Zukunft die Pravalenz von Teilzeitbe- !
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DER EXPERTE. Bernd Marin ist einer der
renommiertesten Sozialwissenschaftler
Osterreichs und gilt als profunder Pensionsexperte

schaftigung bei Frauen sowie die sehr
starke Ungleichverteilung von bezahlter
und unbezahlter Arbeit sein.

Sind Frauen am Ende selbst schuld,
wenn sie in Teilzeit arbeiten und spater
geringe Pensionen haben?

Ganz einfach: Selbst wenn eine Frau genau
dasselbe verdienen wiirde wie ein Mann,
aber nur Halbzeit arbeitet, hat sie 50 Pro-
zent seines Einkommens. Das Armutsrisi-
ko liegt jedoch bei 60 Prozent des Median-
einkommens, also ist sie dann schon unter
der Gefahrdungsgrenze. Das heifit, Frauen,
die jahrzehntelang Teilzeit arbeiten, kom-

men nur mit guten Einkom-
men und iiber 28 Stunden Teil-
zeit (wie z. B. Apothekerinnen
iber die Armutsschwelle im
Alter. Die grofle Mehrheit dex
Durchschnittsverdienerinnen
bleibt armutsgefahrdet sogar
dann, wenn sie das Gleiche
verdienen wiirde wie Ménner.
wovon wir leider weiter ent-
fernt sind als 25 andere EU-
Lander. Der Preis fiir langjah-
rige Teilzeitarbeit ist existen-
ziell bedrohlich.

Was brauchte es von Seiten
der aktuellen Regierung, um
Altersarmut in Zukunft zu
vermindern?

Leider ist das derzeit keine
Prioritat. Immerhin soll mit
dem verbindlicheren Pensi-
onssplitting eine seit Jahr-
zehnten auch von mir erhobe-
ne Forderung endlich umge-
setzt werden. Bisher wurde bei
Scheidung der Zuwachs an
Vermogen in der Ehe geteilt,
nicht aber die Pensionsan-
wartschaften als grofiter Ver-
mogenstitel im Leben der
meist Besitzlosen. Nach den
Plinen der OVP-Griinen-Re-
gierung soll die bisherige
Default-Regelung umgedreht
werden, von Opting-in zu Op-
ting-out. Bisher musste man
bzw. frau ein Splitting bean-
tragen, was aber schon aus
Unkenntnis kaum wer ge-
macht hat. Kiinftig miissen
sich beide aktiv dagegen aus-
sprechen, wenn sie ihre Pensionen nicht
zeitweilig partnerschaftlich teilen wol-
len. Das sichert Frauen und Manner ab,
die auf eine ,bessere Halfte* an Einkom-
men zdhlen konnen, also die {iberwalti-
gende Mehrheit von uns.

Das begiinstigt aber doch nur einen
Teil der armutsgefihrdeten Pensio-
nisten. Ist das also nur ein Tropfen
auf den heiflen Stein?

Doch mehr als das. Denn die Mehrheit
der Frauen, die immer noch Méannern
den Riicken fiir ihre Karriere freihilt,
hat Anspruch auf eine bessere Pension.




