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KIRCHENZEITUNG DER DIOZESE LINZ .

Emen viel beachteten und diskutierten Vortrag hielt Prof. Bernd Marin anlBlich
des Studientages ,Umverteilung” am 9. Juni in Wien. (Siehe auch letzte KIZ, Sei-
te 31). Wir bringen Ausziige aus einer Mitschrift seines Referates, die uns Frau

! Dr. Evelyn Hédl (vom Veranstalter.lust:tta et Pax*) zur Verfugung stellte.

Arbeit (ver)tellen

Wenn wir wissen, da wir zwei-
stellige Arbeitslosenraten ha-
ben. daB in Westeuropa 50 Mil-

. lionen Menschen unter der Ar-
- mutsgrenze leben, daB in der
i Europdischen Union drei Millio-
- nen Menschen obdachlos sind,
. dann kann eine Regelung nicht
* sagen, dagegen sei nichts zu ma-

chen...

Aus Osterreichischer Sicht sind
wir von zwel Linderglirteln um-
geben: Im ersten Giirtel liegen
Ungarn, Tschechien, die Slowa-
kei, Slowenien, Polen. Das
Lohnniveau in diesen Staaten
betragt 1/10 bis 1/5 des Lohnni-
veaus in Osterreich. Im zweiten
Giirtel - Bulgarien, Ruménien,
Albanien, die Ukraine - betrigt
dieses Verhiltnis 1:100; die Mo-
natslohne betragen 12 bis 15
Dollar... Wenn die Biirger dieser
Linder entdecken, daR sie im
Westen an einem einzigen
Nachmittag mit Schwarzarbeit
mehr verdienen kénnen, als zu
Hause in einem halben Jahr,
werden Grenzen, Kontrollen,
Barrieren sie nicht abhalten
konnen. Das ist es, was den
Menschen hier Angst macht.
Wenn man sich nicht auf diese
Angst einldft, sie ernst nimmt,
kann man die Menschen auch
nicht davon iiberzeugen, daf

Teilen in ihrem eigenen Interes-
se notwendig und schon ist...

13 Millionen Arbeitslose in
Westeuropa - Menschen, die
aus dem ArbeitsprozeR gedrangt
und entmutigt werden, zum Teil
soweit entmutigt, daf sie nicht
einmal mehr registriert werden.
Eine weitere beunruhigende
Entwicklung ist die Zunahme
der Langzeitarbeitslosigkeit.
Diese betrifft in Nordamerika
und Schweden ca. 6%... in den
westeuropdischen Landern da-
gegen... durchschnittlich etwa
50 Prozent...

Das Perverse ist, dal die Lebens-
erwartung einerseits steigt,
wahrend Menschen in den Be-
trieben andererseits ,immer
frither alt werden”. Es herrscht
im Arbeitsbereich die Vorstel-
lung, dal Menschen schon in
verhdltnismaRig jungen Jahren
ausgebrannt sind. Friseusen
sind beispielsweise bereits mit
35 Jahren auf dem Arbeitsmarkt
unvermittelbar... 1970 begann
man durchschnittlich mit 19
Jahren zu arbeiten, ging mit 63
Jahren in Pension und verbrach-
te 14 Jahre im Ruhestand. Heute
erfolgt der Eintritt ins Berufsle-
ben durchschnitdich mit 22 Jah-
ren, man geht mit 58 Jahren fiir
23 Jahre in Pension...

Wir miissen die alte Vorstellung,
die Arbeitslosigkeit mit Schaf-

fung neuer Jobs zu beheben,

aufgeben. Die wirtschaftliche
Entwicklung zeigt Rekordzahlen
der Beschdftigten und wachsen-

de Arbeitslosigkeit. Will man

nicht das Konzept
zurtick an den Herd"“ zur Losung
anwenden, muf man nach neu-
en Modellen suchen...

Sinnvoll ist nur ein neuer Sozial-
pakt, durch den alle Produkti-
vitdtsfortschritte nicht mehr in
Geld, sondern in Lebenszeit
»ausbezahlt“ werden. D.h.: Die
Menschen bekommen nicht we-
niger Geld, sie kénnen ihren Le-
bensstandard von heute erhal-
ten, aber kiinftig nicht mit Ein-
kommenssteigerung rechnen.
Zeitgutschriften soll es auch fiir
stark belastete Arbeit geben.

JFrauen |

Diese Form der Arbeitszeitver-

kiirzung kann nicht von heute
auf morgen erfolgen. Stiick-
chenweise Arbeitszeitverkiir-

zung bringt nichts, dagegen |
wiirde die Viertagewoche oder

ein ,Sabbatquartal“ zur Schaf-
fung neuer Arbeitsplétze fiihren.
Entscheidend ist, daf solche
Modelle sozialpartnerschaftlich
geregelt werden... Eine Verkiir-
zung und gerechtere Verteilung
der Arbeit solite auch in Bezuo
auf die Lebensarbeitszeit erfol-
gen. (Z.B. weitere Karenzjahre
fiir Kindererziehung oder Pflege
und spéterer Pensionsbeginn.;




