Cate Blanchett iiber ihren neuen Film ,, Tar“
#MeToo einmal andersrum: Die
Oscarpreistragerin zum Kinodrama

[KURIER

26. Februar 2023

| |
KALT www.das-bad.at
i 01/2823282

SEITE29

KURIER

ABH GIGER JOUR

T

LISMUS FUR OS1

Raus die
Maus

DAS ENDE DER
TIERVERSUCHE?

Jedes neue Medikament muss in der EU
an Tieren getestet werden. In den USA
ist das bereits anders. Wo kann man
Experimente durch Hightech ersetzen?
Und was ist in Osterreich erlaubt?
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»Sie vergafen, am Freitag zu erinnern, dass in zehn
Monaten Weihnachten ist, schreibt Leser S. - ja,
danke fiir die Erinnerung, aber der 24. Februar war
JjahrestagmiiRig leider belastet.

Ein Land zwischen Teilzeit
und ,,Friihpensionitis*

Pensionsexperte Bernd Marin im Interview

Arbeitsmarkt. Ja, es miisse so et-
was wie ein Recht auf Faulheit
geben, sagt Sozial- und Pen-
sionsexperte Bernd Marin im
KURIER-Interview. Allerdings

auf eigene Kosten.
Denn umgekehrt wiirden
Hunderttausende mangels

Vollzeitjobs und Kinderbetreu-
ungsmoglichkeiten unfreiwil-
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lig in der Teilzeit feststecken.
Gerade fiir Frauen sei das eine
Armutsfalle.

AuBerdem erklart Marin,
wo die groften Potenziale zur
Milderung des Arbeitskrifte-
mangels liegen, und warum
die ,,Fruhpensmmtls immer
noch Volkssport in Osterreich
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,Recht auf Faulheit — aber auf eigene Kosten*

Bernd Marin. Der Wissenschafter warnt Frauen vor der Armutsfalle Teilzeit, kritisiert fehlende Vollzeitjobs
und Kinderbetreuung und rechnet vor, warum auch bei Mannern das Pensionsantrittsalter steigen muss

MICHAEL BACHNER

Interview
der Woche

'm Gespréch mit dem

KURIER erlautert Sozial-

und Pensionsexperte
Bernd Marin, wo die grofiten
Potenziale zur Milderung des
Arbeitskriftemangels liegen,
warum die ,Frithpensionitis*
immer noch Volkssport ist in
Osterreich, welche Bedingun-
gen gelten miissen, damit
Menschen nach ihrem Pen-
sionsantritt weiter arbeiten
und warum Wien so viel jiin-
geristals das Burgenland.
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KURIER: Herr Professor, Sie
werden heuer 75 und arbei-
ten immer noch. Warum?
Was macht so viel Spaf3?
Bernd Marin: Nichts tun kann
ich nicht. Wer was macht,
lernt was und bleibt lebendig.
Wer nix mehr lernt, ist eh
schon untot.

Wie bringt man mehr Men-
schen dazu, in der Pension
weiter zu arbeiten? Wie das
die Regierung mochte ...

Wer entfremdete, leidige
Arbeit hat, will natiirlich so
rasch wie moglich weg. Das
kann man gut verstehen.
Doch warum sollte jemand
sinnstiftendes Tun lassen?
Nur weil es bezahlt wird -

_oder gar freut und niitzt?
Menschen erfinden sich auch
neue Arbeit. Als mein Vater
mit dem Erwerb aufhorte, be-
gann er mit Anfang 80, Lie-
besromane zu schreiben -
zum Missvergniigen unserer
Mutter. Ich halte Vortrige
und schreibe und sorge. Das
macht froh.

Fiir ,normale” Arbeiter und
Angestellte gefragt: Kann da
ein kleiner finanzieller An-
reiz, wie der Entfall des Pen-
sionsbeitrags oder ein etwas
héoherer Bonus, helfen?

Das sollte man nicht
unterschiitzen, auch wenn es
nicht entscheidend ist. Aufler
fiir Reiche spielen materielle
Motive fiir die meisten Men-
schen im Alter durchaus eine
Rolle. Es scheint absurd,
Abertausende Euro wegzu-
steuern fiir ein paar tausend
Euro Zuverdienst. Wie oft
wurde versprochen, dass
man als Pensionist nicht dop-
pelt oder dreimal Kranken-
kasse zahlt, als Pensionist, als
Berufstatiger und fiir die mit-
versicherte Frau?

Uber Jahrzehnte wurde in
Osterreich sehr gut mit der
JKrankheit“ Friihpensionitis
gelebt, jetzt sollen méglichst
viele moglichst linger arbei-
ten. Ist das Bewusstsein da-
fiir iberhaupt vorhanden?
Noch kaum. In Osterreich
ist Frithausstieg ein Volks-
sport. Immer noch sind
90 Prozent vor 65 und 70 Pro-
zent vor dem gesetzlichen
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?;ua\ darf nicht
Teilzeit gegen
Vollzeit subver”
tionieren
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Pensionsalter 60/65 im Vor-
ruhestand. Die Regel wurde
zur Ausnahme, die Ausnahme
zur Regel. Das gibt es in kei-
nem anderen mir bekannten
Land der Welt.

Man miisste also den Fokus
auf Altere lenken, die noch
im Berufsleben stehen, statt
auf jene, die bereits in Pen-
sion sind. Das Potenzial ist
doch ungleich héher ...

Vollig richtig. Ein Bei-
spiel: Antrige auf Invalidi-
tatspension werden heute
mehrheitlich abgelehnt.
Trotzdem kommen fast alle

der uiberwiegend abgewiese-
nen Antragsteller nie wieder
in den Beruf zurtick. Wer in-
nerlich entschieden hat, ich
kann oder will nicht mehr, ist
weg fur immer. Gegen innere
Kiindigung kann die Politik
Kopf stehen. Man darf also
die Menschen nicht zu spit
unterstiitzen und sie so de-
moralisieren. Etwa blecherne
Handshakes als goldene ver-
kaufen. Oder Mitarbeiter
misshandeln, von gliicklosem
Onboarding iiber demotivie-
rende Personalfithrung bis zu
fehlender oder wiirdeloser
Verabschiedung.
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Wo schlummert das grofte
Potenzial fiir den Arbeits-
markt?

Es gibt vergleichbar viele
pensionsnahe Jahrginge 50
bis 65 wie Pensionisten im Al-
ter 65+ (1,78 Mio). Uber
eine dreiviertel Million ist im
Erwerbsalter in Frithpension.
1,9 Millionen Babyboomer
(Jahrgang 1956-1969) gehen
bis 2034 in den Ruhestand.
Innerhalb einer Generation
haben wir statt damals rund
100.000 nun knapp 1,3 Mil-
lionen  Teilzeitbeschaftigte.
Das sind tiberwiegend Frau-
en, zwei Drittel ohne Betreu-

ungspflichten, die Vollzeit
arbeiten kdnnten und oft
auch wollten. Aber Hundert-
tausende stecken unfreiwillig
in Teilzeit, mangels Vollzeit-
jobs und Kinderbetreuung.

Wie sehen Sie in diesem Lich-
te die jetzige Teilzeit-Debat-
te? Also mehr Frauen als
heute zur Aufnahme von
Vollzeitarbeit zu bewegen ...

Die Bevorzugung von Teil-
zeit muss aufhéren, wenn wir
Wohlstand und . Sozial
nicht gefahrden und Fach-
kriiftemangel, Pflegenotstand
und massive Frauenarmut im
Ruhestand vermeiden wol-
len. Gerade bei der heutigen
Generation bestens ausgebil-
deter junger Frauen jemals.
Die Halfte stolpert in die Teil-
zeitfalle und  Altersarmut.
Selbst wenn sie dasselbe ver-
dienen wurden wie Minner,
was sie leider bei Weitem
nicht tun, fallen sie - auler
als Arztin und Apothekerin -
bei Teilzeit unter die Armuts-
grenze.

Was wire lhr Vorschlag?
Hohere Steuerfreigrenzen,
geringere Sozialabgaben?

Im Gegensatz zum deut-
schen Altkanzler Schroder
muss es in freien Gesellschaf-
ten sehr wohl ein Recht auf
Faulheit“ geben - aber auf
eigene Kosten. Wissenschaf-
ter sagen lieber , Priferenz fiir
Freaizeit”, Sie 1st legium. Aper
der Staat darf nicht bei Steu-
ern und Abgaben Teilzeit
gegen Vollzeit subventionie-
ren und dadurch gemein-
wohlschwichende hochstper-
sonliche Vorlieben einseitig
fordern.

Themenwechsel: Man weill
doch schon ewig, dass jetzt
die geburtenstarken Jahr-
génge in Pension gehen und
zu wenig Junge nachkom-
men. Wurde das nicht kom-
plett verschlafen?

Leider ja. Aber man kann
da-auBer durch Zuzug - we-
nig tun, Gebérpolitik funktio-
niert nicht einmal bei den
Mullahs im Iran. Schwarz-
Blau I wollte ,Null Zuwande-
rung” und ,Kinder statt In-
der®. Am liebsten wohl wie-
der Mutterkreuze. Heraus
kam die hochste Zuwande-
rung 2004 und die niedrigste
Geburtenrate 1999 bis 2013.
Da gab es Jahrginge ab
75.000 Geburten gegentiber
den  Babyboomern  mit
135.000. Doch wie konnen
75.000 Enkerln  135.000
GroReltern durchfiittern?

Wir bekommen also bald
wieder eine Pensionsdebat-
te?

Ja und Nein. Es gibt Sperr-
klinken-Effekte, gewisse The-
men sind tot wie Kernkraft,
aber nur bei uns - und erst
nach Tschernobyl. Keine mitt-
lere Volkspartei. traut sich
uber Arbeitsmarkt- und Pen-
sionsreformen oder den Pfle-
geregress. Wer aufler den
Neos steht hier fiir Reformen?

Aber wird nicht das Pen-
sionsloch irgendwann so
groR, dass jemand die Not-
bremse ziehen wird miissen?

Ja, doch erst in grofter
Not. Schon heute kann aus

Altersinflation
65 damals ist 73 heute
In der Pensionsdebatte
spielt angesichts der stei-
genden Lebenserwartung
der Begriff der ,Alters-
inflation” eine Rolle. Bernd
Marin sagt: ,Massenhafte
individuelle Langlebigkeit
fiihrt zu Altersinflation und
kollektiver Verjingung. 65
2u Kreiskys Zeiten
entspricht 73 heute, .40
ist das neue 30", wir sind 8
bis 10 Jahre jinger als in
den 1970emn. Doch -
Verjlingung durch Langle-
bigkeit braucht ebenso
Gegenmittel wie Geldent-
wertung durch Teuerung®

den Pensionsbeitrigen ein
Drittel der Leistungen nicht
mehr bedeckt werden. Wir
konnen uns zig Milliarden
Bundeszuschuss jihrlich nur
leisten, weil wir so gute und
willige Schuldner sind. Wir
haben zwar eine doppelt so
hohe Verschuldung wie Ar-
gentinien vor dem Staats-
bankrott, aber im Gegensatz
auch zu Russland und ande-
ren Bankrotteuren leiht uns
alle Welt gern Geld, weil wir
immer alle Zinsen, auch sau-
teure, brav bedient haben.

Ab 2024 wird das Frauen-
pensionsalter  schrittweise
an jenes der Manner heran-
gefiihrt. Das bringt wenigs-
tens eine kleine Entlastung ...

Ja, das hilft etwas. Aber
wir haben statt 6 bis 10 ganze
40 Jahre Ubergang von 1993

,Die Bevorzugung von
Teilzeit muss aufhoren,
wenn wir Wohlstand und
Sozialstaat nicht
gefihrden wollen

Bernd Marin
Sozialexperte

bis 2033 gebraucht und sind
EU-Schlusslicht. Nur die Tiir-
kei und die riickstandigsten
Lander weltweit sind hinter
uns - und wir sind noch stolz
darauf.

Muss das Pensionsantrittsal-
ter insgesamt steigen?

Es muss steigen, solange
die Lebenserwartung steigt.
Zumindest um 30 bis 60 Tage
der zuletzt 71 (bei Frauen)
bis 101 Tage (bei Mannern),
die wir langer leben — jihr-
lich. Derzeit gewinnen wir al-
le vier Jahre ein Jahr Lebens-
zeit dazu, funf bis sieben
Stunden téglich.

Ist das iiberall gleich in
Osterreich?

Nein, gar nicht. Der Anteil
tiber 65-Jahriger lag etwa im
Burgenland bereits 2017 ho-
her als er in Wien im Jahr 2050
sein wird! Wien ist also, allein
wegen des Zuzugs, um Jahr-
zehnte jiinger, bunter, lebhaf-
ter, trotz viel mehr Hochbetag-
ter als irgendwo sonst. Das
Burgenland dagegen lebt auf
einem dlteren Planeten.
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